
HÔPITAUX PUBLICS
LES ENGAGEMENTS... ET LES FAITS

Les hôpitaux publics demandent le respect des engagements pris par les 
pouvoirs publics. Ils ont respecté les leurs, en réalisant 2,7 milliards d’euros 
d’économie depuis 2005.
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1 « Reconnaître les missions du service public »

 Diminution des moyens dédiés aux missions de service public du fait d’une progression 
des dotations inférieure à l’inflation.

2 « Arrêter la convergence tarifaire entre hôpitaux publics 
et cliniques privées »

 Votée par le Parlement..., mais maintenue et même accélérée par le Gouvernement (tarifs 
publics : - 1,7 % ; tarifs privés : - 0,5 %).
 Un hôpital dont l’activité serait stable verra donc ses moyens baisser de 5 %, sans tenir 

compte des mesures qui pourraient agraver cette situation, comme la suppression du jour 
de carence en cas d’absence pour maladie.

« Préserver l’équité du système de santé »3
 Les mutuelles et l’Assurance maladie devront payer davantage pour les dépassements 

d’honoraires des cliniques privées (90 % du total), alors que les Français choisissent de 
plus en plus l’hôpital public.
 Les hôpitaux publics vont avoir de plus en plus de mal à assurer la prise en charge des 

patients les plus lourds et les plus précaires, qu’ils sont les seuls à assurer.

« Donner la priorité à l’accès au soins »4
 Les cliniques privées, qui accueillent 11 % des urgences, obtiennent une réduction d’im-

pôt annuelle de 500 millions d’euros.
 Les hôpitaux publics, qui accueillent 83 % des urgences, obtiennent 0 euro.

« Ne plus supprimer d’emplois dans les hôpitaux publics »5
 La baisse des tarifs hospitaliers menace directement 20 000 emplois cette année.
 Le maintien de la convergence tarifaire pour les Ehpad publics implique par ailleurs la 

suppression de 8 200 emplois, dès 2013.


