
1


CONVENTION DE PARTENARIAT
Vu les dispositions du décret n°2016-524 du 27 avril 2016 relatif aux groupements hospitaliers de territoire.

Entre 

L’Etablissement support du GHT…………………………………………………….
d’une part,

et
Les Etablissements sociaux et médico-sociaux……………………………………………………………………………………
d’autre part

Il est convenu ce qui suit :
ARTICLE 1
L’Etablissement …………………………….accepte le principe de l’inscription de son développement dans le cadre d’un partenariat avec …………………………………………., établissement support du GHT.
ARTICLE 2

La collaboration entre les deux parties couvrira deux domaines :
( Mise en œuvre facultative, d’une ou des fonctions mutualisées choisies d’un commun accord, dans la liste établie par la réglementation en vigueur. Les fonctions choisies sont définies dans un document annexe à la présente convention 
( Participation à la formalisation d’un parcours de soins dans le cadre de la filière sociale ou médico-sociale mise en œuvre par les Etablissements parties au GHT.

ARTICLE 3
La création d’un comité social et médico-social rattaché au Directeur de l’établissement support et au comité stratégique du GHT permettra l’association des établissement sociaux et médico-sociaux (Personne âgée – personne handicapé) à l’élaboration du projet médical partagé.
La création au sien du GHT d’une communauté sociale et médico-social permettra de créer des parcours de santé par la coordination des acteurs sanitaires, sociaux et médicaux sociaux, en lien avec les usagers et les collectivités territoriales, visant à garantir la continuité, l’accessibilité, la qualité, la sécurité et l’efficience de la prise en charge de la population, en tenant compte des spécificités géographiques, démographiques et saisonnières de chaque territoire, afin de concourir à l’équité territoriale.

L’établissement social ou médico-social signataire peut néanmoins être sollicité pour participer à toutes les réunions de travail liées à la formalisation d’un parcours de santé (personne âgée – personne handicapé) sur le territoire et à la mise en œuvre facultatives des fonctions mutualisées.

ARTICLE 4
Chacun des membres signataires de la présente convention conserve son autonomie juridique et financière.
ARTICLE 5
Une évaluation annuelle de la présente convention est établie par les deux parties.
Le résultat de cette évaluation est communiqué pour information aux instances du GHT.

ARTICLE 6
La présente convention est conclue pour une période d’un an, renouvelable par période annuelle par tacite reconduction. 

Elle prend effet au ……………………………….
Un exemplaire signé est adressé chaque année par l’Etablissement support à l’ARS.
La présente convention peut être remise en cause à chaque échéance annuelle par l’une ou l’autre des parties, sous réserve du respect d’un préavis de six mois.

Fait en double exemplaire le

Le Directeur

 





Le Directeur


 
de l’Etablissement Support




de l’EHPAD
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