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Vous êtes fonctionnaire ?
Comme plus d’1,5 million de Sociétaires, faites confiance à la CASDEN ! 
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Retrouvez la CASDEN à la Paris Healthcare Week – Hôpital Expo – Allée D, stand n°25

L’offre CASDEN est disponible  
dans les Délégations Départementales CASDEN  
et les agences Banques Populaires.

Rendez-vous également sur casden.fr
Suivez-nous sur 

ÉD
IT

O
RI

AL

L a Fédération hospitalière de France (FHF) organise, du 29 au 31 mai  
à Paris, un événement unique en France et à vocation internationale qui 
rassemble l’ensemble des professionnels des secteurs de la santé et de 

l’autonomie : la Paris Healthcare Week. 

Cette manifestation, qui regroupe les trois salons historiques de la FHF, 
HopitalExpo, GerontHandicapExpo et Health-ITExpo, accueille plus 
de 30 000 experts, décideurs et professionnels de santé impliqués dans 
la construction, l’équipement, la connexion et le management des 
établissements de santé. 

Afin de nourrir la réflexion sur la transformation du système de santé 
et de prolonger notre plateforme politique présentée avant l’élection 
présidentielle de 2017, la FHF vous propose un programme autour d’un 
thème aussi ambitieux qu’incontournable : Territoire(s), la nouvelle frontière. 

Quatre conférences réunissant les meilleurs experts permettront d’échanger 
et de débattre sur :

	 	 La psychiatrie, le grand âge et le handicap

	 	 La territorialisation du service public de santé

	 	 Le pilotage des territoires par les données de santé

	 	 L’innovation frugale

Vous pourrez également participer aux journées formations-métiers 
qu’organise la FHF le 31 mai.

Aucun doute, cette édition 2018 de la Paris Healthcare Week sera riche en 
échanges, en rencontres et en partages de bonnes pratiques !

Frédéric VALLETOUX
Président de la FHF

Fil rouge 2018 :
Territoire(s),  
la nouvelle frontière
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Mardi 29 mai
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PROGRAMME  en un coup d’œil  

Accès libre & gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Inscription à l’Accueil Congressistes FHF

11h00

Conférence inaugurale

14h00 - 17h00

Psychiatrie, grand âge, handicap :  
vraiment prêts pour le virage inclusif ?

CONFÉRENCES FHF

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Salle E06 - Hall 7.3

Salle SYMPHONIE - Hall 7.3

9h30 - 12h30

Établissements de santé :  
offre de services… publique !

14h00 - 17h00

Piloter son territoire  
par les données de santé

17h30-19h00

FONDS FHF  
L’innovation frugale : innover  

en faisant des économies !

Mercredi 30 mai
CONFÉRENCES FHF

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Salle E06 - Hall 7.3Salle E06 - Hall 7.3Salle E06 - Hall 7.3

Jeudi 31 mai

9h30 - 16h30

Journée  
SI Sécurité  
et Sûreté

9h00 - 16h30

Journée  
Santé au Travail

9h30 - 16h30

Journée  
Finances / 

Information 
Médicale

10h00 - 13h00

Journée 
Encadrement 
Paramédical

9h30 - 16h30

Journée 
Autonomie 

CPOM /  
Contrôles en ESMS

JOURNÉES FORMATIONS/MÉTIERS

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Hall 7.3 Hall 7.3 Hall 7.3 Hall 7.3 Hall 7.3

ANIMATIONS STAND
A tout moment, RETROUVEZ-NOUS SUR LE STAND FHF (stand D11) pour des rencontres, des échanges… 
et des remises de prix. Ces dernières permettent en effet de valoriser des initiatives mises en œuvre par les 
établissements de santé.

Mardi 29 mai 
14h30	� L’intelligence 

artificielle

Mercredi 30 mai 
9h45		�  Une union partagée : les établisse-

ments hospitaliers civilo-militaires
		  • 	�L’ouverture du Service de Santé des 

Armées 
		  • 	Un partenariat novateur et ambitieux 
		  • 	�Une collaboration au service du 

territoire de santé en Bretagne 
occidentale  

12h00		 Prix Revue Hospitalière de France
12h30		 �Prix FHF « Qualité et sécurité  

des soins »
12h50		� Prix Société Française d’Histoire 

des Hôpitaux
13h30		 Prix Culture et Hôpital
15h00		 La responsabilité populationnelle 
16h30		 �Signature d’une convention de 

partenariat SHAM / Fonds FHF pour 
la recherche et l’innovation

Jeudi 31 mai 
10h00		� Présentation de 

l’étude d’impact 
économique des 
CHR/U de l’Est 

12h00		� Prix FHF / 
Fondation Médéric 
Alzheimer 
�« Alzheimer à  
l’hôpital : pour un 
meilleur accueil des 
personnes ayant des 
troubles cognitifs 
dans les services 
hospitaliers » 

12h30		� Prix Techniques 
Hospitalières

* Planning prévisionnel

Salle SYMPHONIE  
Hall 7.3

CONFÉRENCE INAUGURALE

En présence de : 
Agnès BUZYN, Ministre des Solidarités et de la Santé  
et Frédéric VALLETOUX, Président de la FHF

11h00 TERRITOIRE(S),  
LA NOUVELLE FRONTIÈRE

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

CONFÉRENCES INSTITUTIONNELLES 

15h30 - 16h30 	 LA CROIX-ROUGE	 Salle EO2
	 Réunion des directeurs de la Croix-Rouge française	

13h30 - 17h30	 ADESM 	 Salle 737
	� Prise en charge de l’autisme : quelle stratégie pour  

le service public de psychiatrie dans le cadre de la stratégie  
du neurodéveloppement

14h00 - 15h00	 HAS 	 Salle EO2
	 Développement de la certification V2020
15h30 - 16h30	 HAS	 Salle EO2
	� Prévenir et prendre en charge les moments de violence  

en psychiatrie
17h15 - 18h30	 DGOS	 Salle EO2
	� De la proximité au recours : organiser les soins  

au niveau des territoires

Mardi 29 mai

Mercredi 30 mai

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Mardi 29 mai
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Mardi 29 mai
10h00 - 11h00	 Projection du film « Handicap & emploi à l’hôpital » 

	 PRATIQUES INSPIRANTES AU SERVICE DE LA QUALITÉ  
11h00 - 11h40	 �Guide des bons usages pour une meilleure accessibilité des structures de soins, 

avec la Fondation Malakoff Médéric Handicap
11h45 - 12h15	 �De la chambre des erreurs à la chambre des horreurs : les dispositifs innovants 

en établissement
12h30 - 13h00	 �Mesurer la satisfaction des patients en situation de handicap avec Handifaction
13h00 - 13h30	 �Référentiel FHF d’évaluation interne : créé par la Nouvelle Aquitaine  

à destination de tous

	 COOPÉRATIONS ET TRANSVERSALITÉS  
14h30 - 15h30	 Coopération Défense - Santé Publique 
		  	� L’intégration du Traumacenter de l’hôpital d’instruction des armées Percy  

au réseau « Traumabase »
		  	� L’hôpital d’instruction des armées Bégin et le GHT 94 nord :  

une coopération complémentaire et aboutie
15h30 - 16h15	 La Société Française de Télémédecine
16h30 - 17h15	 Comment le numérique peut-il renforcer le lien ville-hôpital ?

AGORA FHF AGORA FHF

	 RENCONTRES À L’INTERNATIONAL  
14h00 - 15h15	 �Mise en perspective du système français et danois sur la régionalisation  

des politiques de santé

15h30 - 16h00	 Vision croisée France-Japon de l’accompagnement du grand âge 

16h15 - 17h00	� EHPAD dans les pays émergeants : quel projet ? quel partenariat ?  
(sous réserve)

	 CULTURE ET SANTÉ  
17h15 - 18h00	 Culture en santé 

18h00 - 18h45	 Art dans la Cité : Intégrer l’art à l’hôpital pour le mieux-être des patients

Mercredi 30 mai

	
�AMÉLIORATION DE L’ACCÈS À LA SANTÉ  
ET AU PARCOURS DE SOINS  

10h00 - 10h45	 �Chatbot sur l’autisme : détecter plus rapidement les troubles du spectre  
de l’autisme à l’aide de robots

11h00 - 11h30	 Mettre en place un « corner prévention » à l’hôpital

11h30 - 12h00	 �Alzheimer à l’hôpital : retour sur 6 ans de pratiques inspirantes pour 
améliorer les conditions de soins, avec la Fondation Médéric Alzheimer 

	 HORS LES MURS  
14h00 - 14h30	 Et si l’EHPAD offrait la liberté ? L’accueil des détenus en EHPAD

14h45 - 15h15	 ESMS pivot d’une plateforme de services (sous réserve)

15h15 - 15h55	 �Un bol d’air pour tous : le droit au vent dans les cheveux pour les résidents 
et l’offre de répit pour les aidants (sous réserve)

16h00 - 17h00	 �Projection du film « Portes closes » en présence de l’équipe du CHU  
de Reims 

Jeudi 31 mai

Mercredi 30 mai
	 ATTRACTIVITÉ MÉDICALE  
10h00 - 11h00	 Les études médicales se réforment 	
		  	 Vers une réforme du 2nd cycle ?
		  	 Où en est-on de la réforme du 3ème cycle ?
		  	 �Accueil des étudiants à l’hôpital : 1er bilan  

de la charte d’accueil des externes et internes
11h00 - 12h00	� Les hôpitaux publics se mobilisent pour l’attractivité
		  	 Point sur la diffusion du MOOC
		  	 �Retours d’expériences
12h00 - 12h30	� Remise du Prix « Attractivité » FHF-BFM-MNH

ATTRACTIV MED se poursuit en salle E04 
13h30 - 15h15	 Tout ce que vous avez toujours voulu savoir sur la carrière hospitalière 
		  	 De grands témoins répondent aux questions des étudiants
15h15 - 17h00	� « Touche pas à mon étudiant(e) » en partenariat avec la Conférence 

des Présidents d’Universités
		  	 Prévention des violences sexistes pendant les études en santé
17h00 	 Clôture

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

LA 2E ÉDITION D’ATTRACTIVE MED  
SE DÉROULERA LE 30 MAI ! 

L’ambition de cette initiative ? 
Faciliter les échanges entre  
les établissements publics  

de santé, les médecins  
et les étudiants et favoriser  

les discussions autour d’un sujet 
sensible et d’actualité : 

L’ATTRACTIVITÉ DES CARRIÈRES 
HOSPITALIÈRES. 

Hall 7.2 - Stand A9 Hall 7.2 - Stand A9
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14h00 - 17h00	 Salle E06
Mardi 29 mai

9h30 - 12h30 	 Salle E06
Mercredi 30 mai

PSYCHIATRIE, GRAND ÂGE, HANDICAP :  
VRAIMENT PRÊTS POUR LE VIRAGE INCLUSIF ? 

ÉTABLISSEMENTS DE SANTÉ :  
OFFRE DE SERVICES…. PUBLIQUE !

Plus qu’un défi d’avenir, le virage inclusif est plus que jamais d’actualité. 
Pour répondre à cette attente, la société développe des formes d’accompagnement et 
de soutien à l’autonomie alternatives à l’hébergement. 
Quelle adéquation de l’offre avec les attentes et les besoins ? Inclusion versus 
établissement, un équilibre à trouver ? La société est-elle prête pour aborder un virage 
inclusif sans précédent ? Existe-t-il un risque au « tout inclusif » ? Quel modèle social 
pour l’autonomie de tous ? Quid des politiques structurelles ?

L’offre de soins publique constitue aujourd’hui un pilier du droit à la protection de la santé. 
La territorialisation du service public de santé mène à considérer les établissements non 
seulement comme des structures permettant l’accès à ce droit fondamental, mais égale-
ment comme les promoteurs d’une offre intégrée au service des citoyens de leur territoire. 
Cette nécessaire mutation demandera aux acteurs de santé de faire preuve d’agilité et 
d’une grande capacité d’adaptation : cela passera donc par un renforcement de l’auto-
nomie des établissements, grâce à laquelle ils pourront se positionner en tant qu’orga-
nisations de services orientés patient.

CONFÉRENCE FHF CONFÉRENCE FHF

Santé et citoyenneté : l’accès aux 
services de santé permet de développer 
la citoyenneté
	 �Pr Catherine TOURETTE-TURGIS, 

Directrice du Master Éducation 
Thérapeutique du Patient UPMC,  
Fondatrice de l’université des patients

Améliorer l’utilité des services de santé 
grâce à l’autonomie d’action dans les 
territoires
	� Antoine MALONE, Directeur de projet 

chargé de la prospective, Fédération 
Hospitalière de France (FHF)

Les outils de la mise en œuvre conjointe 
d’un ensemble de services de santé : 
l’exemple des réseaux de cancérologie
	� Dr Eric BAUVIN, Directeur, Réseau  

Onco-Occitanie

	� Sylvie PELLETIER, Cadre coordinatrice 
ONCO 28, Association nationale des 
COordonnateurs de RESeaux de 
Cancérologie (ACORESCA)

Vers un parcours recherche  
du patient
	� Pr Antoine MAGNAN, Président  

du Comité national de coordination  
de la recherche (CNCR)

Le rôle des services de santé dans 
l’aménagement du territoire
	� Benoît LEMOZIT, Chef du pôle 

services au public au Commissariat 
général à l’égalité des territoires (CGET)

Réorganisation des soins de premier 
recours pour une meilleure qualité
	� Gérard RAYMOND,  

Président, Fédération française  
des diabétiques

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

GRAND TÉMOIN : �Pierre PEZZIARDI,  
Entrepreneur du numérique en résidence au Secrétariat général  
pour la modernisation de l’action publique (SGMAP) avec la création  
de l’incubateur de Startups d’État beta.gouv.fr

La société inclusive : état des lieux
	� Marie-Anne MONTCHAMP, Présidente, 

Caisse Nationale de Solidarité pour 
l’Autonomie (CNSA)

Conférence : La société inclusive :  
de quoi parle-t-on ?
Table ronde : quelle société inclusive 
demain ?
	� Dr Alain BERARD, Directeur Adjoint, 

Fondation Médéric Alzheimer

	� Arnaud DE BROCA, Secrétaire général 
de la Fédération Nationale des Accidentés 
du Travail et des Handicapés (FNATH), 
Membre du bureau de France Assos Santé

	� Marina DROBI, Cheffe de projet  
« Réponse accompagnée pour tous », 
Comité interministériel du handicap

	� Pr Raphael GAILLARD, Professeur 
de psychiatrie, Université Paris Descartes, 
Chef de pôle, praticien hospitalier, Service 
Hospitalo-Universitaire - Addictologie, 
Centre Hospitalier Sainte Anne

	� Vincent MICHEL, Président, Fédération 
des Aveugles de France (sous réserve)

Expériences et pratiques innovantes
	 	�Le projet territorial en santé 

mentale	�
		�  Philippe BANYOLS, Directeur, 

Centre Hospitalier de Thuir

	  �Conjuguer vie professionnelle  
et handicap

	  �Grand âge, troubles cognitifs  
mais avant tout citoyen

Vidéo : Qu’est-ce qui fait une vie 
réussie ? Leçons de la plus longue 
étude sur le bonheur
	� Dr Robert WALDINGER, Directeur, 

Harvard Study of Adult Development 
(sous réserve)

La société inclusive :  
quelles perspectives ? 
	� Patrick GOHET, Adjoint  

au Défenseur des droits (sous réserve)

Animation : 
Sonia CHABOUR, journaliste

Animation : 
Sonia CHABOUR, journaliste
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CONFÉRENCE FHF CONFÉRENCE FONDS FHF

14h00 - 17h00	 Salle E06
Mercredi 30 mai

PILOTER SON TERRITOIRE  
PAR LES DONNÉES DE SANTÉ

La territorialisation de la santé s’appuiera sur l’explosion des données disponibles 
pour connaître son territoire, sa population, ses acteurs de santé, afin de répondre 
aux besoins présents et anticiper les besoins futurs… si les acteurs savent estimer 
la pertinence des données qui sont à leur disposition, et sont capables de traiter 
la quantité immense d’informations qu’ils sont amenés à manipuler ! Producteurs 
et utilisateurs de données de santé et de données populationnelles, comment les 
acteurs de santé peuvent-ils exploiter et croiser ces éléments afin de coller aux réalités 
de leur territoire ?

Les nouvelles exigences de HIT - Son impact dans le contexte international, 
l’utilisation des données via les nouvelles technologies et surtout :  
comment conduire les acteurs vers l’excellence ?
	� Pr Katharina JANUS, Fondatrice et directrice de Center for Healthcare Management,  

Columbia University, Présidente de « ENJOY STRATEGY »

Big data et santé : quels usages futurs ?
	 �Isabelle HILALI, Directrice générale déléguée, Centre de recherches interdisciplinaires

Les enjeux du big data en santé
	 �Pr Marc CUGGIA, Equipe-Projet Données massives en santé (DMS), LTSI - UMR Inserm - 

Université de Rennes 1

Le traitement de la donnée de santé dans un territoire : l’expérience des ORS
	� Alain TRUGEON, Statisticien-démographe, Directeur de OR2S

Parcours de soins 2.0 : apports de la e-santé et perspectives
	 �Dr Fabrice DENIS, Cancérologue, Président du Syndicat National des Radiothérapeutes 

Oncologues (SNRO), Chercheur associé au CORIA CNRS UMR 6614

L’éthique du traitement de la donnée
	 �Pr Christine BALAGUÉ, Titulaire de la Chaire réseaux sociaux, Docteur en Sciences de 

Gestion, Institut Mines-Telecom

17h30 - 19h00	 Salle E06
Mercredi 30 mai

L’INNOVATION FRUGALE :  
INNOVER EN FAISANT DES ÉCONOMIES ! 

L’innovation n’est pas toujours quelque chose de coûteux. Faire rimer qualité et 
économie, c’est possible ! Découvrez cinq innovations qui améliorent l’efficience des 
établissements de santé tout en générant des économies :  

	 	� APITRAK, géolocalisez votre matériel médical et optimisez son partage 
et son stockage

			   Vincent LÊ, Co-fondateur

	 	� �AROUND INNOVATION, transformez le temps d’attente de vos usagers 
en le valorisant en temps administratif, de prévention et d’éducation 
thérapeutique

			   Dr Gérald VALETTE, Co-fondateur

			   MG Rémi MACAREZ, Directeur de l’hôpital des armées de Brest

	 	� KELDOC, réduisez le nombre de rendez-vous non-honorés et améliorez 
votre expérience usager

			   Nicolas DOUAY, Co-fondateur *

	 	� SIL-LAB, augmentez l’activité de votre laboratoire de biologie médicale 
et établissez un lien fort avec les infirmières libérales

			   Serge PAYEUR, Co-fondateur

	 	� WHOOG, constituez l’équipe renfort de votre établissement et réduisez 
l’impact de l’absentéisme

			   Guerric FAURE, Co-fondateur

	 * sous réserve

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

GRAND TÉMOIN : �Luc FERRY,  
Journaliste, écrivain et ancien ministre

Animation : 
Sonia CHABOUR, journaliste
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Bulletin d’abonnement 2018

Tarif unique (Tom, Europe, étranger exonéré de TVA ; France, Europe si numéro intracommunautaire non précisé : TVA 2,10 % incluse).
Signature/Cachet

www.techniques-hospitalieres.fr

Société/établissement ......................................................................................................................................................................................................

Nom, prénom ...........................................................................................................................................................................................................................

Adresse d’expédition (et de facturation si di� érente) ..............................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................................................................

Adresse mail ..............................................................................................................................................................................................................

(Obligatoire ; sert à générer identifiant et mot de passe)

désire un abonnement

• 1 an papier + web - 6 n° papier + accès et annonces en ligne illimités ....................................................... ❑ 275 € 220 €
• 2 ans papier + web - 12 n° papier + accès et annonces en ligne illimités (20 % de remise) .................... ❑ 430 € 344 €
• Web seul - Accès et annonces en ligne illimités pendant 1 an ............................................................................ ❑ 180 € 144 €
• Identifiant privé en complément des abonnements ci-dessus (préciser la ou les adresses mail 

des personnes ou services concernés) .............................................................................................................nb      x  9 € = €
• Papier seul - 6 n° papier pendant 1 an ........................................................................................................................... ❑ 165 € 132 €
•  À titre personnel (personnel/étudiant du domaine sanitaire ou médico-social) 1 an ...... ❑ 115 € 92 €

❑ à l’année civile ❑ à compter de la date de votre commande

Règlement à réception de la facture Date de votre commande :  ......................................

Avec l’abonnement (1 an)

✔  vous recevez 6 numéros en édition papier  
✔  vous bénéficiez de l’accès illimité à la version

électronique et aux archives en ligne (765 numéros depuis 1945) 

✔  vous insérez vos o� res d’emploi gratuitement
sur www.techniques-hospitalieres.fr

PROMOTION

Règlement à réception de facture

Techniques hospitalières
SPH Conseil - 1 bis, rue Cabanis
CS 41402 - 75993 Paris Cedex 14

Tél. : 01 44 06 84 35
Fax : 01 44 06 84 36

abonnements@techniqueshospitalieres.fr

Comparez vos pratiques, découvrez d’autres techniques✄ Comparez vos pratiques, découvrez d’autres techniquesComparez vos pratiques, découvrez d’autres techniques

-20 %

❑ 115 € 92 €

❑ 180 € 144 €

❑ 165 € 132 €

❑430 € 344 €❑
❑ 275 € 220 €

Jeudi 31 mai

Cette journée est l’occasion de présenter les dernières actualités et réglementations en matière 
de santé au travail, de partager des retours d’expériences (maintien dans l’emploi, service de 
santé au travail et GHT…), et d’ouvrir des perspectives sur l’impact de l’intelligence artificielle sur 
les conditions de travail.

9h00	 Accueil café
9h30	 Les engagements de la FHF
	 	Qualité de vie au travail 	
	 	��Respect entre professionnels et 

lutte contre les discriminations
	 �	�Politique Handicap, actions 

entreprises avec le Fonds 
pour l’Insertion des Personnes 
Handicapées dans la Fonction 
publique (FIPHFP ) : accessibilité 
des formations, référents 
handicap mutualisés

10h30	� L’actualité réglementaire : période  
de préparation au reclassement, 
temps partiel thérapeutique…

			�   Elodie FOURCADE, Sous-directrice  
des politiques sociales et de la qualité  
de vie au travail, DGAFP

			�  Mathias ALBERTONE, Sous-directeur 
ressources humaines système de santé, 
DGOS (sous réserve)

11h30	 Visite libre du salon
12h30	 Déjeuner
14h00	 Vademecum du reclassement
			�   Christiane LEBOISNE &  

Charlotte NEUVILLE, Pôle RHH, FHF

14h45	� Comment organiser un service de 
santé au travail en GHT ?

			�  Hélène Beringuier, Présidente de 
l’Association Nationale de Médecine  
du Travail et d’Ergonomie du Personnel  
des Hôpitaux (ANMTEPH)

			�  Catherine HIGOUNENC, Chargée  
de mission, ARS Occitanie

15h30	� Accompagner les professionnels  
en restriction d‘aptitude :  
comment agir localement ?

			�   L’expérience FAGERH-ANFH  
en Hauts-de-France

			�   Catherine MAES, Directrice adjointe 
du centre lillois de réadaptation 
professionnelle, Fédération des 
Associations Groupements et 
Établissements de Réadaptation  
pour les personnes en situation  
de Handicap (FAGERH)

			  ANFH (sous réserve)

16h00	� CONCLUSION : intelligence 
artificielle, quel impact sur  
les conditions de travail ?

	 		�  Salima BENHAMOU, Économiste,  
France Stratégie

16h30	 Fin de la journée

JOURNÉE ACTUALITÉS ET SANTÉ  
3ème ÉDITION

SANTÉ AU TRAVAIL
La journée des acteurs de la santé au travail  

dans la Fonction Publique Hospitalière

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit
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Dans le contexte actuel de menace terroriste et de nouvelles normes européennes de protection 
des données personnelles et médicales, il est vital de renforcer la sécurité dans le secteur de la 
santé, dont les établissements de santé et médico-sociaux constituent des cibles symboliques 
particulièrement vulnérables. Le monde de la santé doit s’adapter pour faire face à ces nouveaux 
risques et aux nouvelles normes obligatoires liées à la protection des données personnelles 
(RGPD) et des Plans de sûreté des établissements (PSE).

9h30 - 12h30	�
	� Les nouvelles normes obligatoires liées  

à la protection des données personnelles 
(RGPD) et le rôle des Data Protection 
Officer (DPO)

	 	�Quelles sont les nouvelles obligations 
pour les établissements de santé ? 

	 	�Quelle mise en œuvre ?  
Quel contrôle?

	 	�Comment gérer la RGPD sur le plan 
de la formation de son DPO ?

	 	�Comment sous-traiter si besoin  
la protection de ses données ?

	 Intervenants :
	 		�  Marjorie MENAPACE, juriste au service des 

correspondants informatique et libertés, CNIL

			�  Stéphanie SAULNIER, juriste, au service de 
la santé, CNIL

 	 		�  Chems AKROUF, Expert en renseignement 
et en intelligence stratégique, Responsable 
du Certificat Data protection Officer pour IT 
AKADEMY

			  �Stéphane BRAZE, R.S.I. / R.S.S.I. / Référent 
Vigipirate, CH Stell

13h30 - 16h30	�
	� Risque terroriste et radicalisation  

dans le cadre du Plan de Sécurisation 
d’Etablissement (PSE) 

	 	�Comment rédiger son PSE ?
	 	�Comment appréhender  

le risque terroriste au sein  
des établissements de santé ?

	 Intervenants :
	 	� Chems AKROUF, Expert en 

renseignement et en intelligence stratégique, 
Responsable du Certificat Data protection 
Officer pour IT AKADEMY

	 	� Stéphane BRAZE, R.S.I. / R.S.S.I. /  
Référent Vigipirate, CH Stell

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit

EXPLIQUER 
l’exercice en pratique 

avancée des 
paramédicaux (dont 
IPA) et présenter les 

différences avec  
les Coopérations 

entre professionnels 
de santé (CPS).

FAIRE CONNAÎTRE  
le Comité 

d’Innovation 
Paramédicale (CINPA) 
et les travaux qui sont  

à venir en termes  
de visibilité sociale  
et professionnelle.

DÉCRIRE  
ET DÉLIMITER le 

périmètre systémique 
et stratégique de la 

pratique avancée dans 
le monde et en France 

avec les enjeux, les 
freins, les leviers et les 

perspectives.

APPORTER  
un éclaircissement sur 
la distinction à opérer 

entre protocole de 
coopération versus 
pratiques avancée à 

travers la mise  
en exergue de  
2 exemples. 

10h00 - 10h30	 Présentation des travaux du Comité d’INnovation Paramédicale (CINPA)
10h30 - 11h30	 La pratique avancée dans le monde et en France
		�  Diane MORIN, Infirmière clinicienne spécialisée, Centre Hospitalier Universitaire 

Vaudois (sous réserve)

		  Nadia PEOC’H, Directrice des Soins, Centre Hospitalier des Vallées d’Ariège 

		  Florence AMBROSINO, Infirmière MScN, Comité de pilotage du GIC REPASI

11h30 - 13h00 	 Pratique avancée / Coopérations entre professionnels de santé
	 La filière gérontologique
		  Olivier SILLAS, Président, Association AISMADAF

		  Aude AlLBERT, IPA en gérontologie

		  ASALEE (Action de santé libérale en équipe)

		  Adeline CANCEL, IDE

		  Virginie BARBEAU, IDE

JOURNÉE ACTUALITÉS ET SANTÉ
ENCADREMENT PARAMÉDICAL 

IPA & CO 

JOURNÉE ACTUALITÉS ET SANTÉ
SI / SÉCURITÉ & SÛRETÉ

Objectifs de la demi-journée :
1 journée 2 objectifs :

Hall 7.3 Hall 7.3
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Accès
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9h30 - 12h30�
	� La lutte contre la falsification des médicaments dans 

les établissements de santé
	 1. �Sérialiser les médicaments : Pourquoi ? Comment ?
	 2. �La lutte contre la falsification des médicaments au 

sein de l’Europe (Supply chain fabricants / hôpitaux)
	 3. �L’impact sur le circuit du médicament à l’hôpital, vers 

plus de sécurisation ?
	 4. �La désactivation du code de sérialisation et le 

contrôle du système d’inviolabilité des boîtes de 
médicaments à la PUI, en pratique…

	 5. Préparer l’implémentation du SIH
	 6. �Evaluer l’impact financier de l’application du 

règlement dans les hôpitaux, les outils et les 
équipements disponibles (douchettes, automates…)

	 Intervenants :
	 	� Dr Dominique GOEURY, Pharmacien Hospitalier - FHF

		  �Philippe GENDRE, Project Manager - France-MVO

		  �Benoit FRASLIN, Directeur - CH Sud Seine et Marne

	 	 �Dr Patrick MAZAUD, CNOP

	 	� Dr Bernard DIEU, Pharmacien Hospitalier - Rouen

		  Dr Claudine GARD, Pharmacien Hospitalier - AP-HP

		  Pr Gilles AULAGNER, Pharmacien Hospitalier - HCL

		�  Dr Jean Michel DESCOUTURES, Pharmacien 
Hospitalier - CH Argenteuil

		�  Jérôme EUVRARD, Directeur du Système d’Information 
CHU de Montpellier

		�  Dr Carine EYSETTE, Pharmacien Hospitalier CH de 
Paray le Monial

13h30 - 16h30	
	� Outils d’analyse médico-

économique du GHT 
	 1. Présentation du GHT
	 2. �Contexte démographique 

et critères de santé 
publique

	 3. Démographie médicale
	 4. �Eléments financiers - 

données d’activité

	 Intervenants :
		�  Yves GAUBERT, 

Consultant

	 	� Stéphane FINKEL, 
Statisticien BDHF - FHF

	 	� Ariski TALEB, DIM  
de territoire

• �Informer sur les obligations règlementaires applicables au circuit hospitalier du médicament,  
sur les solutions organisationnelles, techniques et informatiques.

• �Apprécier les conséquences financières de la démographie et de l’activité sur un territoire.

JOURNÉE ACTUALITÉS ET SANTÉ
FINANCES / INFORMATION MÉDICALE

JOURNÉE ACTUALITÉS ET SANTÉ
AUTONOMIE

CPOM / Contrôles en ESMS

1 journée 2 objectifs :

• �Si les contrats pluriannuels d’objectifs et de moyens (CPOM) sont des outils de stratégie clés 
pour les établissements sociaux et médico-sociaux, ils nécessitent néanmoins une appropriation 
de la méthode et de se mise en œuvre. Connaître les principes clés et les leviers d’action 
permettent de mener à bien la stratégie de contractualisation.

• �Contrôles relatifs aux installations sanitaires en établissement, relatifs aux prestations 
alimentaires, et ceux relatifs aux prestations délivrées dans le cadre du forfait hébergement sont 
particulièrement d’actualité depuis le décret du 30 décembre 2015. Les visites et les contrôles 
de plusieurs autorités sont nombreux en ESMS, parfois méconnus et imprévisibles, il est difficile 
de savoir quels sont les droits et obligations de l’équipe de direction et de l’établissement dans 
ces situations.  

9h30 - 12h30	�
	� Contrat pluriannuel d’objectif et de 

moyens (CPOM) en établissement social 
et médico-social : quelle stratégie  
de contractualisation ? 

	 	�Un éclairage théorique et un 
cadrage sur l’outil « CPOM »

	 	�Une vision d’un acteur régional sur 
le CPOM : l’ARS et ses prérogatives

	 	�Quelle méthodologie ? Les apports 
des retours d’expérience

	 Intervenants :
	 	� Séverine RAGON, consultant manageur 

Mazars
		  Un acteur régional
		  Un directeur d’établissement
		  Un professeur, animateur

13h30 - 16h30	�
	� Visites et contrôles en établissement 

social et médico-social : mieux  
les connaître pour s’y préparer  

	 	�Un éclairage théorique et panorama  
des différents contrôles possibles  
en ESMS

	 	�Une vision d’un acteur régional,  
l’ARS : quels contrôles ? dans quelles 
situations ? 

	 	�Focus sur les contrôles de la DGCCRF ? 
Actualité et conséquences

	 Intervenants :
	 	 Mathieu GAUTIER, avocat, Vatier
		  Un acteur régional
		  Un professeur, animateur

1 journée 2 objectifs :

Hall 7.3 Hall 7.3
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AVEC L’ABONNEMENT PAPIER, ACCÈS ILLIMITÉ 
À TOUS LES ARTICLES EN LIGNE
Règlement par chèque bancaire ou postal à l’ordre de: 
Revue hospitalière de France
BRED Paris – Banque populaire
IBAN: FR76 1010 7001 1008 7101 8255 248
BIC: BREDFRPPXXX

FÉDÉRATION HOSPITALIÈRE DE FRANCE

REVUE DU MANAGEMENT
ET DES RESSOURCES
HUMAINES EN SANTÉ

PARUTION BIMÉDIA : TOUS LES DEUX MOIS, UNE VERSION PAPIER ET EN LIGNE. 
POUR NOS ABONNÉS : ACCÈS INTÉGRAL À NOS ARTICLES ET ARCHIVES NUMÉRIQUES. 

abonnez-vous !

REVUE HOSPITALIÈREDE FRANCE WWW.REVUE-HOSPITALIERE.FR

Fédération hospitalière de France
Revue hospitalière de Fance
1 bis, rue Cabanis - CS 41402
75993 Paris Cedex 14

Abonnements : Rachida Valorus
Tél. : +33 (0)973 873 174
Fax : 01 44 06 84 36
rhf.abonnements@fhf.fr

Société/Établissement ■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■
Individuel destinataire ■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■
Adresse d’expédition ■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■
(et de facturation si différente) ■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■

■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■
Adresse e-mail ■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■OBLIGATOIRE POUR CODE 
D’ACCÈS INTERNET

Je souscris un abonnement annuel France, Dom, Tom : centres hospitaliers et CHU 173 €* 
(6 numéros servis) A partir du 2e abonnement - France, Tom, Dom : CH et CHU 86,50 €* 

France, Dom, Tom, autres (organismes, sociétés…) 173 €* 
Personnels hospitaliers, étudiants, anciens hospitaliers 86,50 €*
Hôpitaux locaux, établissements médico-sociaux 86,50 €*
Union européenne - Étranger (exonérée de TVA, sauf cas particulier) 225 €*

X

A l’année civile (effet rétroactif possible)

A compter de la date de la commande

■■ /■■ /■■

WWW.REVUE-HOSPITALIERE.FR

LIGNE ÉDITORIALE
dédiée stratégie, prospective, partages d'expériences.

REVUE D’EXPERTS
signée par les grands acteurs et chercheurs 
des secteurs sanitaire et médico-social.

PARTENAIRE DES GRANDS ÉVÉNEMENTS 
Paris Healthcare Week 
Rencontres RH de la Santé
Hôpital numérique
Rencontres du Management de pôles 
Journée des Directeurs de soins 
Rencontres des cadres…

NEWSLETTER RHF « RH »
pour les DRH et directeurs de soins

csouresdes r es humaines

* France TVA 2,10% - Dom TVA 1,05% - TOM, étranger exonérés de TVA - Europe exonérée de TVA si n° TVA intracommunautaire

PROMO_RHF2016.qxp_210x297  15/12/2015  14:17  Page1

INFORMATIONS  PRATIQUES

TARIFS D’INSCRIPTION  
CONFÉRENCES & JOURNÉES 
FORMATIONS/MÉTIERS 
DE LA FHF

ACCUEIL ET BADGES 
A VOTRE ARRIVÉE : 

Retrait des badges et dossiers participants à la borne 
d’accueil « Congressistes » contre émargement. 

Le badge « Congressiste » permet l’accès aux  
conférences FHF sélectionné(s) lors de l’inscription.

CONFÉRENCES
	 1 conférence	 330 €

	 2 conférences	 470 €

	 3 conférences	 610 €

CONFÉRENCES
	 1 conférence	 455 €

	 2 conférences	 595 €

	 3 conférences	 735 €

JOURNÉES FORMATIONS/MÉTIERS
	 Santé au travail	 390 € 
			   (déjeuner inclus)

	 Encadrement  
	 paramédical 	 290 €

JOURNÉES FORMATIONS/MÉTIERS
	 Santé au travail	 595 € 
			   (déjeuner inclus)

	 Encadrement  
	 paramédical 	 390 €

PROFESSIONNELS DE SANTÉ

JOURNÉES FORMATIONS/MÉTIERS
	 SI/ Sécurité & sûreté	 Finances / Information médicale 	 Autonomie (grand âge, handicap)
	 Demi-journée		  Journée	 Demi-journée		  Journée	 Demi-journée		  Journée

	 260 €	 	 390 €	 240 €	 	 390 €	 260 €	 	 390 € 
			   (déjeuner inclus)			   (déjeuner inclus)			   (déjeuner inclus)

TOUT PUBLIC

AUTRES PUBLICS

L’inscription aux conférences de la FHF 
permet l’accès :
•	Aux salles et aux documents des congrès
•	�A l’espace d’exposition, y compris les agoras  

et les animations
•	�A la Réception de la FHF organisée 

le mercredi 30 mai 2018 à partir de 20h00
L’hébergement, le transport, les repas sont  
à la charge des participants.

INSCRIPTION EN LIGNE
www.sphconseil.eu

www.parishealthcareweek.com

INSCRIPTION POSSIBLE 
les 29, 30 et 31 mai  

à l’accueil FHF (Hall 7.2)

RENSEIGNEMENTS
SPH Conseil - Pôle Evénements

1 bis rue Cabanis - 75014 PARIS
Tél. : +33 (0)1 44 06 84 49

sphevenements@sphconseil.fr
SPH Conseil est enregistré Datadock  
et comme organisme de formation  

sous le n° : 11 75 43 82 775

UN ÉVÉNEMENT UNE ORGANISATION

TARIFS NETS DE TVA (au choix)

Accès
payant

Accès
libre &
gratuit



DES SOLUTIONS
PERSONNALISÉES
POUR LES ACTEURS DE LA SANTÉ

STAND 

E11

Aujourd’hui, MNH GROUP propose, à l’ensemble des acteurs du monde de la santé, 

personnes physiques et personnes morales, des solutions personnalisées et intervient à 

travers ses univers métiers : l’assurance, la banque et les financements, les services 

industriels, le digital, les prestations intellectuelles, les médias spécialisés dans la santé et 

l’engagement social.

L’engagement de MNH GROUP, dans la continuité de l’engagement de la

Mutuelle Nationale des Hospitaliers est constitué de trois objectifs :

Répondre aux besoins actuels et futurs des établissements de santé, de leurs collaborateurs et 

des professions libérales de santé en leur fournissant des réponses personnalisées

Accompagner des projets de développement et les personnes à toutes les étapes de leur vie

Rester fidèle à ses principes mutualistes 

en apportant innovation, efficacité et 

fiabilité.

Près de 5 000 hommes et femmes de MNH GROUP veillent chaque jour, en France, sur la 

protection de près d’1 million de personnes protégées et sur 1,2 million de clients bancaires.

MNH GROUP, c’est l’esprit hospitalier et la force mutualiste au service 

des professionnels de la santé.

•

•
•

mnhgroup.com

@mnhgroup


