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INTRODUCTION 
La création et la mise en place de notre association a nécessité une forte mobilisation de tous les acteurs des établissements publics et ce dès le mois de juin 2006.

Cette nouvelle configuration a permis de poursuivre et peut être de conforter la dynamique régionale tant en matière de représentativité auprès des tutelles régionale et départementale, qu’en matière de rencontre, de réflexion avec les adhérents.

AU NIVEAU DEPARTEMENTAL
Chaque département, sous la conduite du délégué départemental et des délégués adjoints a poursuivi et souvent accru le travail entrepris les années précédentes, les rapports d’activité en attestent. Les rencontres organisées entre les professionnels ont permis notamment d’engager des réflexions collectives, en particulier par les EHPAD, et souvent de les porter auprès des services du conseil général.

L’échelon départemental qui constitue le socle de la FHF est réellement très vivace dans notre région. La FHF constitue dans tous les départements une entité reconnue écoutée permettant notamment aux EHPAD d’être moins isolées face à leur tutelle.

Nous avons constaté dans plusieurs réunions départementales la présence d’administrateurs et de médecins, ce qui a permis d’enrichir nos échanges, d’entendre des points de vue différents et de rendre à terme notre action plus cohérente et plus efficace.

La FHF a été présente dans les Conférences Sanitaires de Territoire.

AU NIVEAU REGIONAL
Vie institutionnelle de la FHF Région Aquitaine (1 réunion de bureau – 2 réunions du conseil d'administration – 1 assemblée générale).

La FHF Région Aquitaine a poursuivi son action à tous les échelons de la vie régionale :

· participation aux instances  consultatives et aux groupes de travail (CROS, CROSM, Comité Régional de Concertation des Etablissements Publics, Conférence Régionale de Santé, Secrétariat Commun des Réseaux, A.N.F.H., C.G.O.S, GRAHPA, GREHPAD, groupe sur les systèmes d’information, groupe de travail sur l’Echelle Nationale des Coûts et le contrôle de gestion).

Rencontre régulière avec le directeur de l’A.R.H. : 4 rencontres en 2007 (février, mai, juin, octobre 2007).

Organisation ou co organisation de journées ou rencontres :

· la journée chirurgie ambulatoire initialement prévue le 21/12/07 et reportée au 05/02/08.

AU NIVEAU INTER REGIONAL

Organisation du congrès interrégional des 6 et 7 décembre 2007 sur le thème : « le choc démographique : un défi pour l’hôpital ».

AU NIVEAU NATIONAL

Participation active avec les instances de la FHF(convention nationale, conseil d'administration, Conseil des délégués régionaux, réunion des trésoriers régionaux ...).

Participation aux journées nationales (système d’information, nouvelle gouvernance, séminaire avec les DARH…).
I - NIVEAU DEPARTEMENTAL

1) dordogne
· Le 21 juin 2007 à 10h00 : réunion départementale Dordogne à Montpon Ménestérol

· Point sur la mise en place des conventions tripartites – Schéma gérontologique départemental – Plan solidarité grand âge,

· Point sur les relations du secteur social et médico social avec le Conseil Général et la Direction Départementale des Affaires Sanitaires et Sociales,

· Présentation du calendrier de réunion des instances,

· Exposé sur l’élargissement du GRAHPA,

· Exposé sur la création du GREHPAD,

· Point sur la possibilité d’organisation d’un congrès inter régional,

· Le budget et les cotisations 2008,

· Représentation et problématiques des Etablissements Sanitaires de taille moyenne et adhérents à la Fédération Hospitalière de France,

· Expérimentation projet national achats : renforcement des groupements existants,

2) gironde (cf. annexe page 15)
· Le 26 juin 2007 à 10h00 : réunion départementale Gironde à Libourne

· Point sur la mise en place des conventions tripartites – Schéma gérontologique départemental – Plan solidarité grand âge,

· Point sur les relations du secteur social et médico social avec le Conseil Général et la Direction Départementale des Affaires Sanitaires et Sociales,

· Présentation du calendrier de réunion des instances,

· Exposé sur l’élargissement du GRAHPA,

· Exposé sur la création du GREHPAD,

· Point sur la possibilité d’organisation d’un congrès inter régional,

· Le budget et les cotisations 2008,
· Le 10 septembre 2007 à 10h00 : réunion départementale à Libourne : préparation de la rencontre avec le conseil général.

· Le 24 septembre 2007 à 10h30 : réunion avec le Conseil Général de la Gironde

3) lot et garonne (cf. annexe page 14)
· Le 09 mars 2007 à 14 h 30 : réunion sur la stratégie de coopération des établissements publics Lot et Garonne
· Le 09 mars 2007 à 15 h 30 : réunion départementale FHF-RA- Lot et Garonne au Centre Hospitalier d’Agen :

· Bilan de l’application des conventions tripartites

· Procédure budgétaire

· Bilan de la globalisation de l’APA

· Préparation de la rencontre avec la DDVS

· Présentation du futur Groupe Aquitain de Réflexion régional pour le secteur social et médico-social

· le 4 juin 2007 rencontre avec la direction départementale de la vie sociale du Lot et Garonne 

· Le 04 juin 2007 à 15 h 00 : rencontre d’une délégation départementale avec le D.D.V.S. et son équipe 
· Le 20 septembre 2007 à 19 h 00  à Agen : rencontre avec M. DIONIS DU SEJOUR, Député Agen-Nérac.
· Le 09 octobre 2007 à 10 h 00 : réunion départementale FHF-RA- Lot et Garonne au Centre Hospitalier d’Agen :

· Rencontre avec les représentants du réseau PALLISSY

· Compte-rendu de la rencontre avec Monsieur JAMET

· Demande de réunion du comité départemental de réforme de la tarification des EHPAD

· La création du Groupe Aquitain de Réflexion régional pour le secteur social et médico-social

· Evaluation des missions du CLIC

4) landes (cf. annexe page 12)
· le 14 septembre 2007 réunion départementale des Landes à Mont de Marsan
· Point sur la mise en place des conventions tripartites – Schéma gérontologique départemental – Plan solidarité grand âge,

· Point sur les relations du secteur social et médico social avec le Conseil Général et la Direction Départementale des Affaires Sanitaires et Sociales,

· Présentation du calendrier de réunion des instances,

· Exposé sur l’élargissement du GRAHPA,

· Exposé sur la création du groupe de réflexion régional pour le secteur médico-social 

· Point sur la possibilité d’organisation d’un congrès inter régional,

· Le budget et les cotisations 2008,

5) pyrenees atlantiques (cf. annexe page 13)
· 13 septembre 2007 réunion départementale Pyrénées atlantiques à Pau
· Point sur la mise en place des conventions tripartites – Schéma gérontologique départemental – Plan solidarité grand âge,

· Point sur les relations du secteur social et médico social avec le Conseil Général et la Direction Départementale des Affaires Sanitaires et Sociales,

· Présentation du calendrier de réunion des instances,

· Exposé sur l’élargissement du GRAHPA,

· Exposé sur la création du groupe de réflexion régional pour le secteur médico-social 

· Point sur la possibilité d’organisation d’un congrès inter régional,

· Le budget et les cotisations 2008,

II - NIVEAU REGIONAL
Suivi de la comptabilité.

Rédaction du règlement intérieur.

Réponses aux diverses enquêtes.

Diffusion des informations vers les établissements via la FHF, l’ARH, la DRASS…

La vie institutionnelle de la région – Participation à diverses rencontres et réunions :

1) C.R.O.S. à la D.R.A.S.S. :

· Le 19 janvier  2007 à 9 h 30 

· Le 09 mars  2007 à 9 h 30 

· Le 23 mars 2007 à 9h30 

· Le 25 mai  2007 à 9 h 30 

· Le 22 juin 2007 à 9h30 

· Le 6 juillet 2007 à 9h30 

· Le 21 septembre 2007 à 9h30

· Le 26 octobre 2007 à 9h30

· Le 23 novembre 2007 à 9h30

· Le 14 décembre 2007 à 9h30

2) SROS III :

· Le 26 octobre 2007 à 18 h 00 : réunion « Impact du SROS sur l’offre de soins régionale » - Hôtel Burdigala à Bordeaux

3) REUNION DES INSTANCES DE LA FHF-RA

· Le 15 septembre 2006 au CHU de Bordeaux : La convention régionale constitutive (cf annexe page 19)
· Le 15 septembre 2006 au CHU de Bordeaux : Conseil d’Administration (cf annexe page 48)
· Le 14 mars 2007 à  10 h 30  au C.H.U. de BORDEAUX : réunion du Bureau 
· Le règlement intérieur de la FHF-RA

· Bilan financier 2006 – Budget 2007 

· L’appel à cotisation 2008

· Les modalités de remboursement de la FHF-RA

. Feuille type de remboursement,

. Frais kilométriques,

. La forfaitisation : hôtel et repas,

. Prise en charge d’un séminaire, d’un congrès

· Les évolutions possibles du GRAHPA

· Création d’un groupe de réflexion pour les établissements sanitaires et médico-sociaux

· Organisation de deux journées de réflexion – proposition de thèmes :

. Partage d’expériences sur la mise en place de la gouvernance dans les hôpitaux aquitains,

. Les complémentarités entre les établissements médico-sociaux et les établissements publics de santé.

· Politique de contact et de diffusion de l’information : Directeurs, Présidents de CME, Chefs de pôle ?

· Questions diverses

. Géront EXPO : combien de participants ?

. délibération pour la BNP
· Le 28 juin 2007 à 9h30 au CHU de Bordeaux : Conseil d’Administration (cf annexe page 33)
- Recrutement de l’Adjoint au Délégué régional 

- Affaires financières 

· Bilan 2006 et 2007 : rentrée des cotisations, état des dépenses.

· Fixation des cotisations 2008 

- Adoption du règlement intérieur

- Organisation d’un congrès inter régional 

· organisation financière et matérielle

· présentation des thèmes 

- Proposition d’élargissement du GRAHPA

- Proposition de création du GREHPAD
· Le 22 novembre 2007 à 14h30 au CHU de Bordeaux : Conseil d’Administration
- Affaires financières 2007 : 


-     rentrée des cotisations, état des dépenses.

· Information sur la mise à jour des comptes administratifs pour le calcul des cotisations 2008

- Point sur l’organisation du congrès inter régional de Bordeaux les 6 et 7 décembre 2007

- Demande d’adhésion de la Maison de Retraite de Tournon (47)

- Point sur l’élargissement du GRAHPA

- Point sur la mise en œuvre du Groupe de réflexion pour le secteur médico social Aquitain et son fonctionnement

- Questions diverses

· Convention Nationale FHF prévue le 19 décembre 2007 de 10h à 16h

· Nomination du commissaire aux comptes
· Le 22 novembre 2007 à 15h30 au CHU de Bordeaux : Convention régionale 
- Ouverture de la séance par Monsieur Jacques DESCHAMPS, Président de la FHF-Région Aquitaine

- Rapport moral :

· Bilan d’activité

· Recrutement de l’Adjoint au Délégué régional

· Elargissement du GRAHPA

· Création du groupe de réflexion régional pour le secteur médico-social Aquitain 

- Présentation du règlement intérieur pour adoption
 - Affaires financières :

· Rentrée des cotisations 2007

· Compte administratif décembre 2006

· Compte administratif anticipé 2007

· Fixation des cotisations 2008 

· Information sur la mise à jour des comptes administratifs pour le calcul des cotisations 2008

· Budget prévisionnel 2008

- Organisation du congrès inter régional à Bordeaux les 6 et 7 décembre 2007

- Demande d’adhésion de la Maison de Retraite de Tournon (47)

- Questions diverses : Nomination du commissaire aux comptes

4) RENCONTRES AVEC L’ARH :
· Le 2 février 2007 à 14 h 30

· Procédure de contractualisation (contrat type, autodiagnostic préalable, calendrier et déroulement de la procédure de contractualisation),

· La fixation des OQOS par établissement,

· La contractualisation sur les missions d’intérêt général et ‘aide à la contractualisation,

· Les objectifs des rencontres sur le dialogue de gestion,

· L’établissement et  le suivi des EPRD 2006 et 2007, 

· Les modifications du SROS.

· Le 2 mai 2007 à 17h00 : M. Baron M. Glanes M. Deschamps M. Garcia

· Le 28 juin 2007 à 14h00 

- Deuxième notification financière 2007 : contenu, thématique, financement.

- Négociation et calendrier des CPOM.

- Bilan des votes des EPRD 2007.

- Financement des mesures concernant les agents de catégorie B et C.

- Financement de la prime d'activité sectorielle et de liaison pour les psychiatres.

- Compte épargne temps des Praticiens Hospitaliers : reversement aux établissements.

- Circulaire DHOS du 2 juin 2007 relative au FMESPP 

- Organisation de la permanence des soins (lettre adressée à Mme PODEUR par la FHF et les Conférences) 

- Bilan du financement des opérations d’investissement des EPS par l’ARH.

· Le 30 aout 2007 à 14h30 : réunion du groupe de travail sur le système d’information à l’Agence Régionale d'Hospitalisation d'Aquitaine
· Le 29 octobre 2007 à 14h30 

- Bilan sur le financement et l’application du protocole BERTRAND-JACOB

- Point sur l’étude relative au positionnement des hôpitaux aquitains par rapport à l’échelle nationale des coûts et sur l’enquête ARH concernant le contrôle de gestion et la comptabilité analytique.

- Fin de la campagne financière 2007

- Modalités de passage à 100% T2A en 2008

- Point sur les CPOM

- Compte épargne temps des Praticiens Hospitaliers

- Programmation de la formation sur la nouvelle gouvernance (janvier 2008)
· Le 30 octobre 2007 à 14h00 à l’ARH sur l’échelle nationale des couts et le classement des hôpitaux
· Le 30 octobre 2007 à 16 h 00 : réunion sur les systèmes d’information hospitaliers à l’Agence Régionale d'Hospitalisation d'Aquitaine 

5) G.R.A.H.P.A. :

· Le 06 février 2007 à 10 h 00 - C.H.U. de BORDEAUX

· Avenant au SROS III – Médecine / chirurgie / Cardiologie interventionnelle

· Bilan sur les propositions de l’ARH  sur les OQOS

· Résultats et perspectives de l’appel d’offre régional sur les dispositifs médicaux 

(Présentés par Elios LLANAS)

· Organisation du temps de travail des médecins dans les services d’urgences

· Conditions de recrutement des IDE (primes, logement, etc)

· Recrutement des médecins contractuels et des remplaçants (tarifs ne respectant pas la réglementation)

· Les contrôles de la sécurité sociale et notification des indus (position à prendre)

· Prestation du CCECQA – Programme 2007, notamment son rôle dans l’EPP (cf. courrier de Monsieur ARNAL)
· Le 19 avril 2007 à 10 h 00 – C.H.U. de BORDEAUX

· OQOS et MIGAC : point régional

· Postes médicaux régionaux

· Internes de SPE et RMG

· Arrêté du 28 mars 2007 relatif à la part variable de rémunération des Praticiens Hospitaliers

· Seuils de cancérologie et SROS

· Réflexion sur l’évolution du GRAHPA

· Projet de congrès inter régional
· Le 5 septembre 2007 à 10h00 – CHU de Bordeaux
· CPOM : point sur la procédure de négociation

· Compte rendu de la réunion avec l’ARH du 28 juin 2007 (M. Glanes)

· CET : point sur le dossier

· Démographie médicale – Bilan des postes vacants par discipline et perspectives de solutions à définir

· Politique de financement de la psychiatrie dans les centres hospitaliers généraux et financement de la prime de secteur des psychiatres

· Définition d’un document type pour le renouvellement des chefferies de service (bilan d’activité et projet)

· Congrès inter régional des 6 et 7 décembre 2007

· Information concernant la création d’un groupe de travail sur le système d’information par l’ARH

· Programmation au plan régional d’une journée sur la chirurgie ambulatoire co-organisée par les conférences des présidents de CME, des directeurs et de la FHF-RA

· Organisation éventuelle d’une journée régionale sur la gouvernance en partenariat avec la mission nationale d’experts et d’audit hospitalier et l’ARH
· Le 13 novembre 2007 à 10h00 – CHU de Bordeaux

· Présentation des projets et objectifs de l’ANFH en présence de Philippe LAVEAU, Président de l’ANFH et de Bernard MERLE, Délégué régionale de l’ANFH

· Compte rendu de la réunion avec l’ARH du 29 octobre 2007 

· Remboursement des créances au titre de l’article 58

· Bilan du dispositif des emplois médicaux régionaux :

· résultats de la campagne 2007

· perspectives d’amélioration du dispositif

· élargissement à d’autres établissements bénéficiaires ? (Institut Bergonié)

· La demande du conseil régional d'Aquitaine d’une présentation analytique du C.R.P.A. annexe I.F.S.I., par type de formation 

· Présentation de la deuxième phase du groupement de commande régional des dispositifs médicaux (Monsieur LLANAS)

· programmation des réunions des conférences sanitaires de territoire Questions diverses 
6) Le Groupe de réflexion régional du secteur médico-social :
· Le 5 septembre 2007 séance de travail sur la création d’un groupe de réflexion pour le secteur médico social.

· Le 15 novembre 2007 à 10h00 à Aiguillon :

· Finalisation de la composition du groupe de réflexion régional

· Comparaison des conventions Tripartites : ratios d'encadrement

· Procédure budgétaire

· Evaluation interne/externe

· Projets d'investissements

· Pathos et avenir de l'USLD

· Point relatif à l'ouverture des nouveaux services "Alzheimer" et notamment des moyens qui seront attribués pour leur fonctionnement (quels ratios par rapport aux ratios Ehpad ?)
7) Comité Régional de Concertation des Etablissements sous EPRD :

· Le 01 février 2007 à 09 h 30 : réunion du comité régional de concertation des établissements sous EPRD et du comité régional de contrats des établissements privés – locaux du régime social des indépendants – à Bordeaux

· Le 03 mai 2007 à 10 h 00 : réunion du comité régional de concertation des établissements sous EPRD et du comité régional de contrats des établissements privés – locaux de la CRACA – à Bordeaux
8) La chirurgie ambulatoire :

· Le 06 mars 2007 : colloque sur « la chirurgie ambulatoire : l’avenir en matière de santé » à l’IMS Xavier Arnozan – Bordeaux

· Le 29 juin 2007 au CHU de Bordeaux : journée sur la chirurgie ambulatoire organisée par l’ARH

· Le 10 septembre 2007 à 15 h 00 : comité de pilotage sur la chirurgie ambulatoire - IMS Xavier Arnozan à Pessac

· Le 26 octobre 2007 à 15 h 00 : réunion sur la chirurgie ambulatoire – C.H.U. de Bordeaux

9) Secrétariat commun des réseaux
· Le 26 avril 2007

10) PREPARATION CONGRES 2007 :

· Le 16 mai 2007 à 12 h 00 - C.H.U. de BORDEAUX 

· Le 15 juin 2007 à 9h30 CH Agen 

· Le 23 août 2007 à 9h30 au CH d’Agen

· Le 3 octobre 2007 à 9h30 au CH d’Agen
· Le 11 octobre 2007 à 10h00 : visite du site du congrès 

· Les 6 et 7 décembre : congrès interrégional FHF région Aquitaine Midi-Pyrénées et Poitou-Charentes
11) JOURNEES D’INFORMATION SOUS L’EGIDE DE LA FHF-RA
· Le 24 janvier  2007 : réunion stratégie de groupe SROS III – IMS Xavier Arnozan à Bordeaux

· Le 8 février 2007 : bilan de démarrage du logiciel OREGHON

· Le 19 juin 2007 au CHU de Bordeaux : Journée sur la loi n°2005-102 du 11 février 2005 pour l’égalité des droits et des chances, la participation et la citoyenneté des personnes handicapées

12) Désignations du délégué régional a diverses commissions :

La FHF-RA gère la répartition des nominations auprès de 50 groupes de travail au niveau départemental et régional.
Cette année, des nominations ont dû être effectuées dans les groupes suivant :
- Comité Départemental de l’Aide Médicale Urgente et des transports sanitaires (C.O.D.A.M.U.P.S.) ;

- Groupe de Réflexion et d’Animation des Hôpitaux d’Aquitaine (GRAHPA) ;

- Conseil d’Administration de l’Association Girondine pour le Dépistage des Cancers (AGIDECA) ;

- Convention Nationale de la Fédération Hospitalière de France 2007 ;

- Conseil Départementale Consultatif des personnes Handicapées;

- Conseil d’établissement de l’Etablissement Français du Sang;

- Commission Régionale de Concertation en Santé Mentale ;


- Comité régional de Pilotage des Achats Hospitaliers ;

- Commission d’Examen des projets de Construction ;



- COREVIH ;

- ANFH ;

- Fond d’Intervention pour la Qualité et de la Coordination des Soins (FIQCS) ;

- Secrétariat Commun des Réseaux (SCR) ;

- Comité de coordination Charte Aquitaine de Mutualisation de Données PMSI.

- Comité directeur du CCLIN

- Bilan du SROS 3 : nominations par volet

- Comité de sélection des projets « Culture à l’hôpital »

- Conseil Economique et Social Régional d’Aquitaine

- Commission des pénalités financière

- Conseil scientifique de la Délégation à la Recherche Clinique et à l'Innovation Aquitaine du CHU de Bordeaux (DRCI)
13) DIVERS :

· Le 30 janvier 2007 à 18 h 00 à Bordeaux : réunion avec Médiation Santé sur le contrat de bon usage et la sécurité pour le patient.

· Le 07 février 2007 : réunion SIOS Greffes groupe recensement à l’A.R.H.

· Le 10 avril 2007 à 15 h 30 : réunion sur les emplois médicaux régionaux à BORDEAUX

· Le 22 novembre 2007 à 12h00 : Assemblée Générale de l’UHSO à Bordeaux

· Le 11 décembre 2007 à 11h30 : Assemblée Générale de l’UHSO à Agen

III - NIVEAU NATIONAL

1) Conseil d’Administration de la FHF

· Le 25 janvier 2007 à 10h00 
· Le 12 avril 2007 à 10 h 00 

· Le 21 juin 2007 à 14h00 

· Le 25 octobre 2007 à 10h00

· Le 20 décembre 2007 à 10h00

2) REUNION DES DELEGUES REGIONAUX

· Le 04 avril 2007 à 14 h 30 

· Le 13 juin 2007 

· Le 18 septembre 2007 de 10 h à 12 h 30 réunion extraordinaire des délégués régionaux sur la campagne de promotion du service public hospitalier
· Le 12 décembre 2007 
3) CONVENTION NATIONALE FHF

· Le 24 mai 2007 à 14 h 30  

· Le 19 décembre 2007 de 10 h à 16 h 

4) DIVERS 

· Le 09 janvier 2007: séminaire DHOS/FHF à PARIS réunissant les directeurs des ARH, les délégués régionaux de la FHF et les directeurs généraux de CHU

· Les 23 et 24 mai 2007 : Géront’Expo – PARIS Porte de Versailles

· Les 22-23-24 mai 2007 : congrès "HIT PARIS 2007" - 

· Le 20 juin 2007 : journée sur la chirurgie à Paris

· Le 3 juillet - DHOS/FHF - les modalités de lancement du plan Hôpital 2012

· Le 16 mai 2007 : Mise en place du groupe de travail sur le dispositif sanitaire du Plan de prise en charge et de prévention des addictions 2007-2011

· Le 27 septembre 2007 : réunion des trésoriers des FHR à la FHF 

· Le 28 septembre 2007 à 9 h 30 : Journée DHOS Nouvelle Gouvernance – Villa Modigliani PARIS
· Le 15 octobre 2007 : Hôpital 2012
· Le 25 octobre 2007 à 12 h 45 : inauguration du nouveau siège de la FHF - PARIS

ANNEXES

RAPPORT D’ACTIVITE 2007

Section départementale des Landes

Comme chaque année, il avait été décidé de réunir à deux reprises la section départementale.

La réunion du 1er juin a dû cependant être annulée puisqu’à la même date était programmée une réunion de l’AGEIL, une association regroupant les directeurs d’établissements sociaux du département des Landes.

Il a donc été décidé d’un commun accord de supprimer cette réunion et nous nous sommes retrouvés le vendredi 14 septembre au Centre Hospitalier de Mont de Marsan.

Cette séance a eu pour objet de présenter la nouvelle équipe régionale composée de Michel GLANES, Michel BARON et Sylvie LASCAUD-THOMASSON et d’aborder de nombreux thèmes d’actualité, notamment :

- faire le point sur les conventions tripartites et sur les relations du secteur social et médico-social avec le Conseil Général et la DDASS,

- présenter les projets d’évolution du GRAHPA et celui de création d’un GREHPAD,

- attirer l’attention des présents sur la préparation du congrès qui se tiendra à Bordeaux en fin d’année 2007.

Les thèmes retenus ont suscité de multiples interventions et des débats nourris.

A l’issue de la séance, il a été décidé de procéder à la nomination d’un nouveau bureau en raison du départ de Jean COURET dans une autre région.

C’est désormais Sandrine PLAINO, Directrice de la Maison de Retraite de Luxey qui occupera les fonctions de délégué départemental adjoint, assistée de Pascal PUGET, en qualité de suppléant.

Cette réunion a permis aussi d’aborder la question de l’animation de la vie départementale de la section où les représentants du secteur social et médico-social sont largement représentés, tout cela dans un excellent esprit solidaire et convivial.

Activité du délégué

Le délégué a participé aux réunions de la Fédération Hospitalière et a été amené à représenter la FHF Région Aquitaine au niveau national en lieu et place de Michel GLANES et de la Trésorière, Chantal LACHENAYE-LLANAS.

Il a également assisté à la convention ainsi qu’aux diverses manifestations organisées par la FHF.

Cette présence au niveau régional et national, ainsi que la forte mobilisation des acteurs au niveau local traduisent la vitalité de la section départementale des Landes, toujours soucieuse d’apporter sa contribution aux diverses actions conduites par la FHF.

Fait à Mont de Marsan, le 8 novembre 2007

Le Délégué départemental,

A. SOEUR

RAPPORT D’ACTIVITE 2007

SECTION DEPARTEMENTALE DES PYRENNEES ATLANTIQUES
L’année 2006-2007 a été, notamment, marquée par le travail centré autour du Projet Médical de Territoire.

Ainsi, le délégué départemental a-t-il assumé la tâche de secrétaire de la  Conférence du Territoire Béarn et a coordonné, en liaison avec le secteur privé, le travail d’élaboration du Projet Médical du Territoire, dont il a assuré également, la rédaction finale.

Le travail du délégué départemental s’est notamment articulé autour de  l’identification des thèmes de travail, de la mise en place des procédures, du suivi des groupes, de l’interface avec l’Agence Régionale de l’Hospitalisation et surtout, de l’harmonisation des positions en amont des établissements publics.

Cette phase de travail a nécessité de nombreuses rencontres et réunions tout au long de l’année au Centre Hospitalier de PAU. 

Il est à noter la particularité du département des Pyrénées Atlantiques, décomposé en deux territoires distincts. L’activité de la Fédération sur le Territoire Côte Basque a été, de fait, coordonné par le délégué départemental adjoint, Directeur du Centre Hospitalier de la Côte Basque, sur des bases identiques à celles décrites pour l’activité du délégué départemental sur le territoire du BEARN.

Il est à noter également une rencontre particulière entre les établissements publics des deux territoires, organisée sur le thème des filières de cancérologie qui s’est tenue en début d’année 2007 au Centre Hospitalier de PAU. 

Une activité particulière autour de la thématique « personnes âgées » a été coordonnée par le délégué départemental adjoint, en charge du secteur médico-social. 

Au titre de l’exercice 2007, l’activité de la FHF des Pyrénées Atlantiques sur le secteur des personnes âgées, a principalement porté sur l’élaboration du Programme Médical de Territoire du secteur BEARN et SOULE. L’élaboration de ce programme a nécessité l’organisation d’environ une dizaine de réunions de l’ensemble des établissements publics du secteur BEARN et SOULE, tous types de structures confondus (CH, EHPAD).

Sur la dizaine de réunions, quatre environ ont eu lieu en 2007, les autres s’étant tenues en 2006. 

La coordination de l’ensemble des établissements du département sur les démarches vis-à-vis de la Direction de la Solidarité Départementale a également été entreprise. Une réunion a été organisée durant l’exercice 2007, avec l’ensemble des établissements publics du département et la DSD, afin de débattre de questions globales tenant à l’APA globalisée, à l’élaboration du schéma gérontologique départemental, etc…

En marge de ce travail, des réunions plus ponctuelles ont eu lieu à l’initiative d’autres fédérations professionnelles (URIOPS) sur des thématiques bien spécifiques (APA, financements de travaux de restructuration dans les EHPAD, etc…). Deux réunions de ce type ont eu lieu en 2007.

Le Délégué Départemental Adjoint,




Le Délégué Départemental,

               Jacques BASTIE





      Christophe GAUTIER

RAPPORT D’ACTIVITE 2007

SECTION DEPARTEMENTALE DU lot et garonne

· Le 09 mars 2007 à 14 h 30 : réunion sur la stratégie de coopération des établissements publics Lot et Garonne
· Le 09 mars 2007 à 15 h 30 : réunion départementale FHF-RA- Lot et Garonne au Centre Hospitalier d’Agen :

· Bilan de l’application des conventions tripartites

· Procédure budgétaire

· Bilan de la globalisation de l’APA

· Préparation de la rencontre avec la DDVS

· Présentation du futur Groupe Aquitain de Réflexion régional pour le secteur social et médico-social

· le 4 juin 2007 rencontre avec la direction départementale de la vie sociale du Lot et Garonne 

· Le 04 juin 2007 à 15 h 00 : rencontre d’une délégation départementale avec le D.D.V.S. et son équipe 
· Le 20 septembre 2007 à 19 h 00  à Agen : rencontre avec M. DIONIS DU SEJOUR 

· Le 09 octobre 2007 à 10 h 00 : réunion départementale FHF-RA- Lot et Garonne au Centre Hospitalier d’Agen :

· Rencontre avec les représentants du réseau PALLISSY

· Compte-rendu de la rencontre avec Monsieur JAMET

· Demande de réunion du comité départemental de réforme de la tarification des EHPAD

· La création du Groupe Aquitain de Réflexion régional pour le secteur social et médico-social

· Evaluation des missions du CLIC

[image: image5.png]Fedération Hospitaliere

Aquitaine





[image: image2.emf]
CONVENTION REGIONALE CONSTITUTIVE

ASSOCIATION

Fédération hospitalière de France – Région Aquitaine

le vendredi 15 septembre 2006.

[image: image3.wmf]
ORDRE DU JOUR :

1) Approbation des statuts de l’association Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine,

2) Information sur les cotisations 2007,

3) Election des Administrateurs du Conseil d’Administration de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine,

4) Adoption de la délégation de signature au futur président de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine pour signer toute convention nécessaire au fonctionnement de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine,

5) Questions diverses.

Monsieur Alain HERIAUD, secrétaire général de l’Union Hospitalière du Sud-Ouest ouvre, en tant que président, cette convention régionale constitutive de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

Il précise que l’Union Hospitalière du Sud-Ouest vit ses derniers instants en tant qu’association active, même si sur le plan du droit elle ne s’éteindra officiellement que dans plusieurs mois, puisqu’il s’agit d’une association régie par la loi du 1er juillet 1901, déclarée d’utilité publique et que les procédures de suppressions sont longues et complexes.

Avant cette échéance, il reste à l’Union Hospitalière du Sud-Ouest à réussir la congrès de Royan et il souhaite que les professionnels aquitains y viennent nombreux puisque ce congrès sera le dernier organisé par l’Union Hospitalière du Sud-Ouest.

Il faudrait voir dans les prochaines semaines 
avec les autres régions s’il est possible de continuer à organiser des congrès mais bien sûr, sous une autre forme.

Nous sommes réunis aujourd’hui, pour adopter les statuts de cette nouvelle association loi 1901 que l’on va appeler Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine, appellation qui a été définie au niveau national, et élire les membres des internes qui vont la représenter. 

Monsieur HERIAUD remercie, pour leur travail sur la mise en œuvre de la réforme, Mme LASCAUD-THOMASSON et Monsieur GLANES et cela d’autant plus que notre région est privée de permanent régional depuis fin juin 2006.

Monsieur GLANES prend la parole. Il précise que les membres du bureau régional de l’Union Hospitalière du Sud-Ouest ont cherché à bien comprendre le sens de cette réforme, et à appliquer sur le plan régional des statuts qui soient à la fois conformes aux missions de la FHF, mais également conformes à une tradition singulière de la région aquitaine qui s’appuie sur un travail collégial entre médecins, directeurs et administrateurs. Le bureau a souhaité garder cet état d’esprit au travers de la nouvelle association qui va se créer et des instances de travail qui en seront l’émanation. Il évoque notamment le GRAHPA qu’il faudra certainement repenser, et peu être la création d’une instance spécifique, parallèle à celle du GRAHPA, regroupant les établissements médico-sociaux. Il faudrait également prévoir de confronter, plusieurs fois par an, les connaissances et expériences de ces deux groupes de réflexion et de travail.

1) Approbation des statuts de l’association Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine,

Les statuts proposés sont conformes aux statuts types proposés par la FHF, hormis certains aménagements.

Deux points de modification supplémentaires sont proposés :

· le lieu du siège social pourrait être le lieu de rattachement du Délégué Régional ;

Modification adoptée à l’unanimité.

· l'article portant sur les attributions du délégué régional qui pourrait être rédigé ainsi : " Le délégué régional ordonne les dépenses, il est garant auprès du président du fonctionnement de la fédération, il assiste le président qui peut lui donner toute délégation. Il dirige la délégation permanente de la fédération.

C’est une proposition de la FHF adoptée pour des raisons de fonctionnalité.

Modification adoptée à l’unanimité.

Aucune autre modification n’étant proposée, les participants décident d’adopter les statuts de l’association dénommée Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine, tels qu’ils sont annexés aux présentes.

Cette résolution est adoptée à l’unanimité.

2) les cotisations 2007 :

Pour 2007, la région s’engage à maintenir le même niveau de cotisation qu’en 2006 et à mettre en œuvre un travail de fond pour que les établissements aient un maximum de retour sur investissement.

La convention régionale, conformément au plan de régionalisation adopté le 18 janvier 2006 par le conseil d’administration de la FHF :

· fixe la cotisation pour l’année 2007 à 280480 euros

· prend acte du versement de la quote-part nationale fixée à 196770 euros

· prend acte que la quote-part restant pour le compte de l’association sera de 112185 euros

Cette résolution est adoptée à l’unanimité.

3) Election des Administrateurs du Conseil d’Administration de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine (cf annexe)

Conformément à l’article 14.1 des statuts nouvellement adoptés, il est procédé à l’élection des membres du conseil d’Administration.

Après vérification des candidatures adressées dans les conditions visées à l’article 14.1 des statuts et plusieurs demandes d’explication sur les modalités de candidature, il est procédé aux opérations préliminaires de vote par collège, puis au vote sur la composition globale du futur conseil d’administration par l’assemblée générale. Sont proposés :

1) Au titre du collège des représentants légaux :

- M. Alain HERIAUD, Directeur Général, CHU de Bordeaux, 12 rue Dubernat, 33404 TALENCE

- Mme Chantal LACHENAYE-LLANAS, Directeur Général Adjoint, CHU de Bordeaux, 12 rue Dubernat, 33404 TALENCE

- Mme Virginie VALENTIN, Directeur des Affaires Générales et de la Coopération, CHU de Bordeaux, 12 rue Dubernat, 33404 TALENCE

- Mme Catherine ACCARY-BEZARD, Directeur, C.H., 1  Avenue A. Fleming, 64404 OLORON-SAINTE-MARIE

- M. Francis SALLES, Directeur, C.H., Boîte Postale 323, 40107 DAX CEDEX
- M. Philippe SEROR, Directeur, C.H.I., Marmande – Tonneins, Boîte Postale 311, 47207 MARMANDE CEDEX
- M. Michel HAECK , Directeur, C.H., 3  Allée de l'Hôpital, 33311 ARCACHON CEDEX
- M. Antoine DE RICCARDIS, Directeur, CHS Charles Perrens, 121 rue de la Béchade, 33076 BORDEAUX

- M. Alain DEBETZ , Directeur, C.H.S. des Pyrénées,  Boîte Postale 1504, 64039 PAU CEDEX
- Mme Christel MOURAS, Directeur, H.L., 6 Avenue de Tréville, 64130 MAULEON-SOULE

2) Au titre du collège des représentants des conseils d’administration (ne siégeant pas à titre de représentant du personnel médical, odontologique et pharmaceutique) :

- M. TAVERNIER, Administrateur, CHU de Bordeaux, 12 rue Dubernat, 33404 TALENCE

- M. DESCHAMPS, Administrateur, CHU de Bordeaux, 12 rue Dubernat, 33404 TALENCE

- Mme AUDINEAU, Administrateur, CHU de Bordeaux, 12 rue Dubernat, 33404 TALENCE

- M. ROUEL, Administrateur,  C.H., Avenue Pierre de Coubertin, 40024 MONT-DE-MARSAN CEDEX
- M. LAVEAU, Administrateur, C.H. de Sarlat, 14 rue de Varsovie, 24000 PERIGUEUX
- M. PROVAIN, Administrateur, C.H., Avenue Charrier, 33220 SAINTE-FOY-LA-GRANDE
- M. ISSARTEL, Administrateur, C.H., Rue du Moulin, 64301 ORTHEZ CEDEX
- M. SARTHOULET, Administrateur, C.H.S. Charles Perrens, 121  Rue de la Béchade, 33076 BORDEAUX CEDEX
- Mme MARIETTE, Administrateur, C.H.S. des Pyrénées,  Boîte Postale 1504, 64039 PAU CEDEX
- M. LABAZEE, Administrateur, EHPAD Saint-Pierre, Place Henri Sibor, 64330 GARLIN
3) Au titre du collège du personnel médical , odontologique et pharmaceutique :

- Pr. Gérard JANVIER, CHU de Bordeaux, Hôpital du Haut Lévèque, avenue de Magellan, 33604 PESSAC

- Pr. COMBE, CHU de Bordeaux, Hôpital Pellegrin, Tripode, service de néphrologie, place Amélie Raba Léon, 33076 BORDEAUX Cedex

- Pr. Jean-Luc PELLEGRIN, CHU de Bordeaux, Hôpital du Haut Lévèque, centre François Magendie, avenue de Magellan, 33604 PESSAC

- Dr Jean-Claude ARNAL, C.H., Boîte Postale 323, 40107 DAX CEDEX

- Dr Gilles CHAUVIN, C.H., Avenue Pierre de Coubertin, 40024 MONT-DE-MARSAN CEDEX
- Dr Jean-Marie CAZAURAN, C.H., 80 avenue Georges Pompidou, 24019 PERIGUEUX Cedex

- Dr Christian MARCHADIER, C.H., route de Villeneuve, 47923 AGEN CEDEX 9

- Dr Bernard CAZENAVE,  C.H.S. Charles Perrens, 121  Rue de la Béchade, 33076 BORDEAUX CEDEX
- Dr Paul BONNAN, C.H.S., 89 Rue Careaux-Curalet,33410,CADILLAC-SUR-GARONNE
- Dr SAINT BEAT, H.L., 16  Rue Pasteur, 47500 FUMEL

4) Au titre des établissements sociaux et médicaux sociaux

- M. Jacques LIENARD, Directeur, EHPAD, Allées Henri IV,  24310 BRANTOME
- Mme Florence GADRAT, Directeur, EHPAD, 24480 CADOUIN
- Mme Stéphanie DEBLOIS, Directeur, EHPAD, Boîte Postale 115, 33350 CASTILLON-LA-BATAILLE
- M. Xavier NOAL, Directeur, MAISON DE RETRAITE, Boîte Postale 98, 33240 ST-ANDRE DE CUBZAC
- M. Jean COURET, Directeur, MAISON DE RETRAITE Léon Lafourcade, Bourg, 40390 SAINT-MARTIN-DE-SEIGNANX

- M. Jean-Marie BOUDEY, Administrateur, Place Saint Roch, 40430 LUXEY

- Mme GUIAU, Directeur, EHPAD "SAINTE CATHERINE", 22 Avenue Henri Barbusse, 47130 PORT SAINTE-MARIE
- M. Alain GARBAY, Directeur, EHPAD, Rue Barreau, 47170 MEZIN
- Mme BOUVARD, Directeur, EHPAD "AL CARTERO",40  Rue Saint-Martin,64270,SALIES-DE-BEARN
- M. Maurice MEIRELES, Administrateur, CENTRE INTERCOMMUNAL DE LONG SEJOUR, 27 Rue Colonel Betboy, 64530 PONTACQ
5) Au titre des délégués départementaux

- M. Patrick MEDEE, C.H., 80 avenue Georges Pompidou, 24019 PERIGUEUX Cedex

- M. Jean-Paul LOTTERIE, Boîte Postale 199, 33505 LIBOURNE CEDEX
- M. Alain SŒUR, C.H., Avenue Pierre de Coubertin, 40024 MONT-DE-MARSAN CEDEX
- M. Michel GLANES, C.H., route de Villeneuve, 47923 AGEN CEDEX 9

- M. Christophe GAUTIER, 4  Boulevard Hauterive, 64046 PAU CEDEX

Cette proposition est mise aux voix

Pour : 65

Abstention : 1

Contre : 0

Le conseil d’administration composé comme ci-dessus est élu.

6) Adoption de la délégation de signature au futur président de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine pour signer toute convention nécessaire au fonctionnement de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine :

Cette résolution est adoptée à l’unanimité.

7) Questions diverses :

- Budget prévisionnel du mois de décembre 2006 :

Les participants décident d’adopter le Budget prévisionnel du mois de décembre 2006, tel qu’il est annexé aux présentes.
Cette résolution est adoptée à l’unanimité.

- Budget prévisionnel 2007 :

Les participants décident d’adopter le Budget prévisionnel 2007, tel qu’il est annexé aux présentes.

Cette résolution est adoptée à l’unanimité.

-  Dépôt des statuts en préfecture :

Pouvoir est donné au porteur des présentes aux fins de procéder à l’ensemble des formalités et plus particulièrement au dépôt des statuts en préfecture.

Cette résolution est adoptée à l’unanimité.

Plus rien n’étant à l’ordre du jour, Monsieur GLANES remercie l’assemblée.

La séance est levée à 12h30.

ANNEXES

	COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DE LA FEDERATION HOSPITALIERE DE France - 
	REGION
	AQUITAINE


	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	       ETABLISSEMENTS PUBLICS DE 
	SANTE
	
	                    ETABLISSEMENTS SOCIAUX ET MEDICAUX 
	SOCIAUX

	
	ADMINISTRATEURS
	DIRECTEURS
	MEDECINS
	24
	33
	40
	47
	64

	C.H.U. de 
	M. TAVERNIER
	                   M. 
	HERIAUD
	Pr JANVIER
	M. LIENARD
	Mme DEBLOIS
	M. COURET
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	Mme LACHENAYE-LLANAS
	Pr COMBE
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	C.H.
	M. ROUEL 

Dax
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	Dr ARNAL             Dax
	
	
	
	
	

	
	M. LAVEAU                    Sarlat
	M. SALLES                                        Dax
	Dr CHAUVIN        Mont de Marsan
	
	
	
	
	

	
	M. PROVAIN          Sainte Foy la Grande
	M. SEROR                                          Marmande - Tonneins
	Dr CAZAURAN Périgueux
	
	
	
	
	

	
	M. ISSARTEL                             Orthez
	M. HAECK                                       Arcachon
	Dr MARCHADIER  Agen
	                                 DELEGUES 
	   DEPARTE
	MENTAUX
	

	
	
	
	
	
	Patrick MEDEE
	Jean-Paul LOTTERIE
	Alain SŒUR
	Michel GLANES
	Christophe GAUTIER

	C.H.S.
	M. SARTHOULET                           Bordeaux 
	M. DE RICCARDIS                           Bordeaux
	Dr CAZENAVE Bordeaux
	
	
	
	
	

	
	Mme MARIETTE                              Pau
	M. DEBETZ                                             Pau
	Dr BONNAN    Cadillac 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	                              PERSONNES 
	QUALIFIEE
	S
	

	H.L.
	M. LABAZEE                              Garlin
	Mme MOURAS                                                   Mauléon
	Dr SAINT BEAT Fumel
	
	Louis SEVAL
	
	
	


COMPTE DE RESULTAT ANTICIPE  

FEDERATION HOSPITALIERE DE FRANCE - REGION AQUITAINE

Mois de décembre 2006

	RECETTES
	
	
	
	I. Euros

	
	
	
	
	
	

	
	Subvention 2006
	
	   5000,00

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	DEPENSES
	
	
	

	
	Animation régionale
	
	     500,00

	
	Frais de déplacements
	  1 000,00

	
	Salaires + secrétariat (prévisionnels)
	
	
	
	

	
	
	Secrétariat 1/2 temps
	  1 500,00

	
	
	
	
	
	

	
	Honoraires expert comptable
	     830,00

	
	Affranchissement P.T.T. 
	     100,00

	
	Divers
	
	
	     100,00

	
	
	
	

	
	                Total Dépenses
	
	  4 030,00

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Résultat prévisionnel 2006
	 970,00
	

	
	
	
	Excédent prévisionnel 2006
	970,00
	


BUDGET PREVISIONNEL 2007

FEDERATION HOSPITALIERE - REGION AQUITAINE

	
	
	
	
	

	( RECETTES
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Cotisations
	
	
	
	

	
	
	F.H.F.
	
	
	
	166166,00

	
	
	FHF-RA
	
	
	
	114314,00

	
	
	
	
	
	Sous-Total
	280480,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	Subvention UHSO
	
	
	30000,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Total Recettes
	310480,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	( DEPENSES
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	    Cotisations
	
	
	
	

	
	
	F.H.F.
	
	
	
	196770,00

	
	
	Société Française d'Histoire des Hôpitaux
	1525,00

	
	
	
	
	
	Sous-Total
	198295,00

	
	
	
	
	
	
	

	    Dépenses de fonctionnement de l'association
	

	
	Frais support de communication
	
	4000,00

	
	Frais congrès Unions Sœurs
	
	4000,00

	
	Animation régionale
	
	
	8000,00

	
	Organisation de journées d'information
	
	5000,00

	
	Frais de déplacement (Président, Trésorier, Délégué régional, permanent, secrétariat, etc...)
	5000,00

	
	Salaire + Secrétariat
	
	
	

	
	
	Secrétariat
	
	
	
	36720,00

	
	
	Permanent
	
	
	
	40415,00

	
	Frais de fonctionnement des instances
	
	3000,00

	
	Affranchissements
	
	
	1000,00

	
	Photocopies
	
	
	
	1000,00

	
	Fournitures de bureau
	
	
	1000,00

	
	Honoraires expert comptable
	
	3000,00

	
	Frais bancaires
	
	
	
	50,00

	
	
	
	
	
	Sous-Total
	112185,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Total Dépenses
	310480,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Résultat prévisionnel 2007
	0,00

	
	
	
	Excédent prévisionnel 2006
	970,00

	
	
	
	Excédent prévisionnel 2007
	970,00


STATUTS  DE  LA

FEDERATION  HOSPITALIERE DE France - REGION AQUITAINE
PREAMBULE

Les établissements signataires, membres de l’Union Hospitalière inter-régionale de L'Union Hospitalière du Sud-Ouest fondée en 1924, ont décidé, de manière à renforcer leur représentation et leurs actions au niveau de la région Aquitaine de constituer, par les présentes, la Fédération Hospitalière d’Aquitaine , affiliée à la Fédération Hospitalière de France (FHF).

La constitution de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine est en effet indivisible de sa participation à la Fédération Hospitalière de France, toutes deux concourant au même titre, l’une au niveau régional et interrégional, l’autre au niveau national, à affirmer la cohésion de la communauté hospitalière et à garantir tant sa représentation que la défense de ses intérêts, afin de préserver la qualité et l’accessibilité des soins et des prises en charge pour tous.

La constitution de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine s’inscrit pleinement dans le programme de régionalisation des Unions Hospitalières inter régionales souhaité par le conseil d’administration de la Fédération Hospitalière de France lors de sa séance du 18 janvier 2006.

Ceci exposé, les adhérents signataires ont adopté les présents statuts.

TITRE I

objet – COMPOSITION – SIEGE – DUREE

Article 1 – Régime légal

Entre les établissements publics de santé tels que définis par le code de la santé publique, les établissements publics sociaux et médico-sociaux tels que définis au code de l’action sociale et des familles et les groupements publics tels que définis à l'article 6.2 des présents statuts , de la région Aquitaine qui rempliront les conditions précisées à l’article 7 des présents statuts, et qui ont ou auront adhéré aux présents statuts,

Il est constitué une association régie par la loi du 1er juillet 1901 et par les présentes dispositions.

Article 2 – Dénomination
L’association a pour dénomination : 

« Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine».

Article 3 – Objet

La Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine a pour objet : 

1. d’adhérer à la Fédération Hospitalière de France qui regroupe l’ensemble des Fédérations Hospitalières Régionales.

2. de contribuer et de participer aux niveaux régional et, le cas échéant, interrégional à la mise en place d’une politique de santé conforme aux intérêts du service public hospitalier et à la prise en charge sociale et médico-sociale.

3. d’assurer la défense des droits et intérêts des adhérents, et plus généralement des établissements sanitaires, sociaux et médico-sociaux publics de la région Aquitaine.

4. de représenter collectivement les adhérents aux niveaux régional et départemental tant auprès des pouvoirs publics, des administrations, des collectivités, de la justice que de tous organismes ou institutions publics ou privés.

5. de promouvoir la qualité des soins, d’accompagnement et d’hébergement dans les établissements de santé et les établissements sociaux et médico-sociaux.

6. de mettre en œuvre toutes actions, de développer tous services d’intérêts communs propres à faciliter les missions de ses adhérents, notamment par l’organisation de manifestations, de formations, par la publication et la diffusion de tous ouvrages, par la création de services généraux d’information et de promotion d’intérêt collectif.

7. de favoriser et de participer, conformément aux lois et règlements en vigueur, à la formation continue des personnels relevant des adhérents, et plus généralement au renforcement du dialogue social au sein des établissements et institutions ; à cet effet de représenter ses adhérents auprès de tout organisme paritaire.

8. et de manière générale, de poursuivre toutes actions se rattachant à l’objet même de l’association tel que ci-dessus défini.

Article 4 – Durée
La durée de l’association est indéterminée.

Article 5 – Siège
Le siège social de l’association est fixé par décision du conseil d'administration sur proposition du délégué régional.

Il peut être transféré en tout autre lieu de la région par simple décision du conseil d’administration.

Sauf décision contraire, le siège social de l’association sera situé dans l’établissement de rattachement du Délégué Régional.

TITRE II

COMPOSITION – ADHESIONS – DROITS ET OBLIGATIONS – PERTE DE LA QUALITE D’ADHERENT - COTISATION

Article 6 – Composition

L’association se compose : 

6.1. – De membres actifs
1. Les établissements publics de santé, tels que définis par le code de la santé publique. 

2. Les institutions et établissements publics sociaux et médico-sociaux tels que définis par le code de l’action sociale et des familles.

6.2.-  De membres associés
Tout groupement public de coopération dont un membre au moins est l’un des membres visé à l’article 6.1.

Article 7 – Modalités d’adhésion

Le candidat, pour adhérer, doit : 

· correspondre à l’une des catégories visées à l’article 6 des présents statuts ;

· être situé dans la région Aquitaine;

· s’engager à respecter les statuts et le règlement intérieur de l’association et à acquitter sa cotisation  dans les conditions prévues à l’article 10 des présents statuts ; 

· s’engager à participer et à soutenir les décisions, actions et démarches de l’association.

La Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine peut refuser l'affiliation d'un établissement  :


- en cas de non respect de la procédure d'adhésion prévue dans le règlement intérieur

 - pour tout motif tenant à l'incompatibilité de l'objet de l'organisation ou du fonctionnement de l'établissement au regard des statuts et des règlements de la FHF et de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

Article 8 – Droits – Devoirs et obligations de l’adhérent

8.1 – Droits
L’adhésion à la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine ouvre droit pour : 

8.1.a Pour les membres actifs
· à participer et à être représenté dans les instances délibératives et consultatives prévues aux statuts et règlement intérieur de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine ;

· à bénéficier de l’appui de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine et/ou de la Fédération Hospitalière de France pour la défense de ses intérêts et de ceux  du service public sanitaire, social et médico-social  de la région ;

· à accéder aux services communs de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine et de la Fédération Hospitalière de France ;

· à ce que leurs représentants soient éligibles aux fonctions d’administrateur de la Fédération Hospitalière d’Aquitaine et de représentant de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine auprès de la Fédération Hospitalière de France.

8.1.b Pour  les membres associés

· à participer à la convention régionale sans droit de vote et sans pouvoir être éligible aux fonctions d’administrateurs 

· à bénéficier de l’appui de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine et/ou de la Fédération Hospitalière de France pour la défense de ses intérêts et de ceux  du service public sanitaire, social et médico-social  de la région ;

· à accéder aux services communs de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine et de la Fédération Hospitalière de France.

8.2 – Devoirs et obligations
L’adhérent, membre actif ou membre associé, s’engage : 

· à se conformer aux statuts, au règlement intérieur et aux orientations de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine ; 

· à assister aux assemblées, aux séances de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine et à soutenir les actions de cette dernière, ainsi qu’à lui adresser toutes les informations utiles à l’accomplissement de ses missions ;

· à acquitter, à sa date d’échéance, la cotisation arrêtée par la convention régionale de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine ;

· à participer aux réunions ou colloque, et d’une manière générale aux travaux menés tant par la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine, que par la Fédération Hospitalière de  France.

Article 9 – Perte de la qualité de membre

La qualité de membre, actif ou associé, de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine se perd : 

1. par le retrait, signifié par l'adhérent sous réserve de respecter un préavis de 1 an.

2. par la radiation prononcée pour non-paiement de la cotisation.

3. par l’exclusion, pour motif grave décidé par la convention régionale sur le rapport du conseil d’administration ; le membre intéressé étant préalablement invité à fournir ses explications par la voix de son représentant légal.






4. En cas de perte de la qualité de membre, tous les fonds versés à quelque titre que ce soit restent la propriété de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine, une fois le versement effectué.

Article 10 – Cotisation

10.1 – Fixation de la cotisation
La cotisation annuelle, pour chaque membre actif et chaque membre associé, est composée d’une quote-part nationale et d’une quote-part régionale. Elle est fixée au prorata du budget annuel de chaque adhérent par la convention régionale.

10.1.a  La quote-part nationale

La quote-part nationale due par la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine à la Fédération Hospitalière de France est fixée chaque année et au cours du 4ème trimestre précédent l’exercice au titre duquel elle est due, par le conseil d’administration de la Fédération Hospitalière de France.

10.1.b La quote-part régionale

La quote-part régionale de la cotisation annuelle est ensuite fixée par la convention régionale sur proposition du conseil d'administration .

10.2 – Recouvrement des cotisations
La Fédération Hospitalière d’Aquitaine  procède au recouvrement des cotisations de ses adhérents dans les conditions définies par son règlement intérieur.

TITRE III

pARTICIPATION A LA FEDERATION HOSPITALIERE DE FRANCE

Article 11 – Participation

Pour l’accomplissement de ses missions, la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine est membre de la Fédération Hospitalière de France qui regroupe l’ensemble des Fédérations Hospitalières Régionales.

La Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine s’engage à respecter les statuts, le règlement intérieur et les orientations de la Fédération Hospitalière de France.
Article 12 – Désignation des délégués à la convention nationale
Chaque année et au moins un mois avant la tenue de la convention nationale, le conseil d’administration désigne ses délégués dans les conditions et selon les modalités visées aux statuts de la Fédération Hospitalière de France.

La Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine en avise aussitôt la Fédération Hospitalière de France.

Article 13 – Désignation des administrateurs au conseil d’administration de la FHF

Le conseil d’administration de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine désigne ses représentants au conseil d’administration de la Fédération Hospitalière de France parmi les membres du bureau. Le délégué général de la FHF en est informé un mois au moins avant la tenue de la convention nationale appelée à élire les administrateurs supplémentaires au conseil d’administration de la FHF. 

TITRE IV

REPRESENTATION DEPARTEMENTALE 

Article 14 :  représentation départementale des Etablissements Publics de Santé 

Chaque département composant la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine est doté d’une délégation départementale avec à sa tête un délégué départemental élu.

Chaque délégué départemental est membre de droit du conseil d’administration de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

Les élections départementales sont organisées préalablement à l’élection des membres du conseil d’administration de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

La durée du mandat du délégué départemental, ainsi que des membres du bureau est de 3 ans renouvelables.

Article 15 : représentation départementale des Etablissements Médico-Sociaux

Chaque département est représenté au sein du conseil d'administration par deux délégués.

Ces délégués représentent la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine dans leur département dans le secteur social et médico-social. Ils assurent l’animation du réseau des établissements et services sociaux et médico-sociaux et la représentation sociale et médico-sociale de la FHF au niveau départemental. Ils sont membres de droit du bureau départemental en tant qu’adjoints au délégué départemental.

TITRE V

convention regionale

Article 16 – Convention régionale

16.1 – Composition
La convention régionale se compose de la totalité des adhérents de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine, membres actifs et membres associés à jour de leurs cotisations et ne faisant l’objet d’aucune procédure de retrait, de radiation ou d’exclusion.

16.1.a Pour les membres actifs 

· Chaque établissement public de santé est représenté par trois délégués dont : 

♦ un délégué désigné par le conseil d’administration de l’établissement choisi parmi les représentants des collectivités territoriales ou les représentants des usagers, ou les personnes qualifiées,

♦ le président de la commission médicale d'établissement ou un membre de la CME désigné par le conseil d'administration de l'établissement choisi parmi les représentants du personnel médical, odontologique et pharmaceutique,

♦ le représentant légal ou son mandataire choisi parmi les membres de la direction de l’établissement ou de l’institution adhérent ;

· Chaque établissement public social ou médico-social est représenté par deux délégués dont : 

♦ un délégué désigné par le conseil d’administration de l’établissement,

♦ le représentant légal ou son mandataire choisi parmi les membres de la direction de l’établissement ou de l’institution adhérent.

Chaque membre actif, tel que défini à l’article 6.1 des présents statuts, dispose d’une voix par délégué.

16.1.b. Pour les membres associés 

· Chaque membre est représenté par deux délégués dont :

♦ un délégué désigné par l’organe délibérant du groupement.

♦ le représentant légal ou son mandataire.

Leurs délégués participent aux séances de la convention régionale sans droit de vote.

16.2 – Convention régionale ordinaire
16.2.1 – Convocation

La convention régionale ordinaire se réunit au moins une fois par an.

Elle est convoquée par le président au moins vingt et un jours  avant sa réunion, sauf urgence motivée. La convocation est accompagnée d’un ordre du jour établi par le président. Le président est tenu de porter à l’ordre du jour toute question qui lui a été soumise 10 jours au moins avant la convention régionale par une lettre signée d’un dixième au moins des adhérents.

Le président en fait part aux adhérents par tout moyen à sa convenance.

Elle peut également être convoquée sur demande du conseil d’administration ou sur demande d’un cinquième des adhérents de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

La convocation sera accompagnée de l’ordre du jour.

16.2.2 – Délibérations

La convention régionale ordinaire ne peut délibérer que si le tiers de ses membres est présent en début de séance et les décisions ne peuvent être prises qu’à la majorité absolue des votes valablement exprimés.

Si le quorum n'est pas atteint la convention est ajournée à une date fixée séance tenante au plus tard 30 jours après la première convocation. La convention pourra alors valablement délibérer quelque soit le nombre de délégués présents.

La convention régionale est présidée par le président de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine ou en cas d’empêchement ou d’absence de ce dernier, par l’un des deux vice-présidents.

La convention régionale ne peut délibérer que sur les questions portées à l’ordre du jour, les décisions étant prises aux conditions de majorité prévues à l’alinéa 1er du présent article.

Les délibérations de la convention régionale sont constatées par des procès verbaux, signés par le président et le délégué régional, dont les extraits certifiés conformes par le président ou le délégué régional font foi, même vis-à-vis des tiers.

16.2.3 – Attributions
La convention régionale : 

( entend et approuve, s’il lui convient, le rapport moral et financier de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine,

( entend et débat de la déclaration de politique générale présentée par le président de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine au nom du conseil d'administration,


( fixe les cotisations sur proposition du conseil d’administration, et le cas échéant, ratifie les compléments décidés au cours de l’exercice,

( désigne et renouvelle les membres du conseil d’administration tel que prévu à l'article  17.1 des présents statuts,

( ratifie, en tant que de besoin, le règlement intérieur et ses modifications approuvées par le conseil d’administration,

(approuve la participation de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine à constitution d'une Union Hospitalière Interrégionale.

Plus généralement, la convention régionale peut se prononcer sur les toutes questions ne relevant pas de la convention régionale extraordinaire.

16.3 – Convention régionale extraordinaire
16.3.1 – Convocation
La convention régionale extraordinaire est convoquée par le président toutes les fois que le conseil d’administration le juge nécessaire ou sur la demande d’un quart des adhérents.

A défaut par le président d’avoir déféré dans le délai d’un mois à la demande de convocation, les demandeurs pourront valablement convoquer eux-mêmes la convention régionale extraordinaire.

16.3.2 – Délibérations

La convention régionale extraordinaire ne peut valablement délibérer que si sont présents la moitié au moins des délégués.

Si ce quorum n’est pas atteint, la convention régionale est ajournée à une date qu’elle fixe séance tenante, au plus tôt 10 jours et au plus tard 40 jours après la première convocation.

Lors de la deuxième réunion, la convention régionale extraordinaire pourra délibérer valablement, quel que soit le nombre des délégués présents.

Les décisions de la convention régionale extraordinaire ne peuvent être prises qu’à la majorité des deux tiers des délégués présents.

16.3.3 – Attributions

La convention régionale extraordinaire délibère : 

♦ sur les statuts de la Fédération ainsi que sur toute modification des statuts,

♦ sur toute affaire d’une particulière gravité concernant le fonctionnement de la Fédération,

♦ sur la dissolution de la Fédération.
TITRE VI 

administration de la Fédération hospitaliere de France – 

Région Aquitaine
Article 17 – Le conseil d’administration
La Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine est administrée par un conseil d’administration composé de 47 membres, désignés pour une durée de trois ans renouvelables dans les conditions ci-après arrêtées. 

17.1 – Composition 
17.1.a. Election par collège 

Pour désigner les membres du conseil d’administration, la convention régionale s’organise en collèges : le collège des établissements publics de santé et le collège des établissements sociaux et médico-sociaux.
Collège des E.P.S. :

Le collège des Etablissements Publics de Santé  est réparti en 3 sous collèges, dont la stricte parité est un principe incontournable : 

· Sous collège 1 : administrateurs représentants les collectivités territoriales, les personnes qualifiées ou les représentants des usagers

· Sous collège 2 : administrateurs représentant le personnel médical, odontologique et pharmaceutique

· Sous collège 3 : représentants légaux des établissements ou leurs mandataires.

Chaque sous collège des E.P.S. élit 10 administrateurs selon des modalités garantissant à la fois une représentation équitable de l’offre sanitaire composée par les différents établissements de santé (C.H.U., C.H., C.H.S., H.L.) ainsi que des 5 départements composant la région.

La représentation par type d’établissement, pour chaque collège, est la suivante :

· C.H.U : 3

· C.H.    : 4

· C.H.S. : 2

· H.L.     : 1

Collège des E.P.S.M.S. :

Le collège des E.P.S.M.S. élit deux représentants par département, soit 10 pour la région.

 17.1.b. Les membres de droit

Le délégué départemental élu dans chaque département est membre de droit du conseil d’administration,  soit 5 au total pour la région. 

17.1.c. Les personnalités qualifiées

Le conseil d’administration, une fois composé, peut coopter au maximum 2 administrateurs associés pour une durée de 3 ans. Les administrateurs cooptés siègent à titre consultatif sans droit de vote.

17.2.b.Modalités de la première élection 

Les modalités d'élection du premier conseil d'administration seront définies par le Comité Régional Aquitaine de l'UHSO qu'il est appelé à remplacer. Ces modalités pourront soit être reprises dans le futur règlement intérieur de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine à adopter par le conseil d'administration, soit être modifiées.

Les nouvelles modalités arrêtées s'appliqueront à partir de la prochaine élection du conseil d'administration.

17.3.b. Fonction – Empêchement - Durée


(Le conseil d'administration est élu pour trois ans aux termes desquels il est procédé à son renouvellement dans les conditions sus indiquées.

(En cas d’absence à plus de 3 séances consécutives d’un administrateur, le conseil peut constater la vacance et pourvoir à son remplacement par cooptation d’un nouvel administrateur choisi dans la catégorie ou collège dont relève l’administrateur défaillant pour la durée du mandat restant à courir.


( Les administrateurs sortants sont rééligibles


( Les fonctions d'administrateur ne peuvent en aucun cas être rémunérées.

17.4 – Délibérations du conseil
Le conseil se réunit sur la convocation du président, ou en cas d’empêchement de ce dernier, d’un vice-président ou du délégué régional, toutes les fois qu’il est utile et au moins deux fois par an.

Le conseil ne peut délibérer que si le tiers de ses membres est présent en début de séance.

Les décisions sont prises à la majorité absolue des membres présents .En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante.

Le vote par correspondance n’est pas admis.

Le vote par procuration est admis et limité à un mandat par administrateur.

Il est tenu procès verbal des séances. Les procès verbaux sont signés par le président et le délégué régional dont les extraits certifiés conformes par le président et le délégué régional font foi même vis-à-vis des tiers.

17.5 – Attributions du conseil d’administration
Le conseil d’administration a pour mission d’exécuter les décisions prises par la convention régionale et d’administrer la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

Plus généralement, il prend toutes décisions, mesures et initiatives qu’il juge utiles aux intérêts de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine en se conformant aux présents statuts et au règlement intérieur.

En outre, le conseil d’administration : 

♦ décide des actions en justice à entreprendre,

♦ vote le budget prévisionnel,

♦ prononce les exclusions conformément à l’article 9 des présents statuts,

♦ approuve le règlement intérieur qui deviendra immédiatement et de plein droit obligatoire pour tout adhérent, dès ratification par la convention régionale,

♦ fait présenter chaque année à la convention régionale par son président, un discours de politique générale, un ou plusieurs rapports sur l’ensemble de son activité et sur la situation morale de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine, ainsi que par le trésorier, sur les comptes de l’exercice clos et sur le budget prévisionnel,

♦ se prononce sur les actions à entreprendre au niveau interrégional ayant des incidences financières importantes,

♦ désigne ses délégués à la convention nationale de la Fédération Hospitalière de France dans les conditions prévues aux statuts de cette dernière,

♦ désigne ses administrateurs au conseil d’administration de la Fédération Hospitalière de France dans les conditions prévues aux statuts de cette dernière,

♦ désigne, le cas échéant, les représentants de la Fédération de France – Région Aquitaine au sein de la Fédération Hospitalière Interrégionale dans les conditions visées au titre VII,
♦ décide du recrutement du personnel permanent de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine, éventuellement par voie de détachement d’un fonctionnaire ou d’un praticien hospitalier, fixe sa rémunération et ses fonctions,

♦ gère et administre le patrimoine de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine,

♦ demande, si nécessaire, au président de convoquer une convention régionale ordinaire et en fixe l’ordre du jour .

Article 18 – Bureau

18.1 – Composition
Le conseil d’administration élit en son sein un bureau composé :


- d’un Président issu du sous collège des administrateurs d'établissements publics de santé représentant les collectivités territoriales, les personnes qualifiées et les représentants d'usagers,


- d'un Vice-Président issu du sous collège des administrateurs représentant le personnel médical, odontologique et pharmaceutique, n'appartenant pas au même établissement que le président,

            - d’un Vice-Président issu du sous collège des représentants légaux des établissements publics de santé ou leurs mandataires,


- d'un Délégué Régional issu de la catégorie des représentants légaux des établissements publics de santé ou leurs mandataires,


- d'un Délégué Régional Adjoint issu de la catégorie des représentants légaux des établissements publics de santé ou leurs mandataires, n'appartenant pas au même établissement que le Délégué Régional,


- d'un Délégué Régional Adjoint issu du collège des établissements publics sociaux et médico-sociaux,


- d'un Trésorier,

- d'un Trésorier Adjoint.

L'élection se déroule à bulletin secret au scrutin majoritaire à deux tours. L'élection requiert la majorité absolue des suffrages exprimés au premier tour et est acquise à la majorité relative au second tour. En cas de partage des voix, le candidat le plus âgé est élu.

Les membres du bureau sont rééligibles. 

En cas d’empêchement, pour quelque cause que ce soit ou en cas d’absence à plus de 3 séances consécutives, le bureau peut constater la vacance du poste et demander au conseil d’administration de pourvoir à son remplacement.

Le bureau se réunit autant que nécessaire et au minimum 2 fois par an .

18.2 – Décisions
Afin de garantir la validité des décisions,  le bureau doit réunir au moins le tiers de ses membres.

Les décisions doivent être prises à la majorité des membres présents. En cas de partage de voix, celle du président est prépondérante.

18.3 - Attributions
Le bureau a pour mission de pourvoir à tous les actes d’administration courante de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

A cet effet, il exécute les mesures votées par le conseil d’administration. Il prend toutes décisions, mesures et initiatives courantes nécessaires aux intérêts de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

Plus particulièrement, il décide au nom de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine de passer toute convention, contracter toute obligation, faire ou recevoir tout paiement et plus généralement d’accomplir tout acte de gestion et en rend compte au conseil d’administration.

Il procède au recrutement du personnel permanent dans les conditions fixées par le conseil d'administration.

Il valide le projet de règlement intérieur à soumettre à l'approbation du conseil d'administration.

Sur proposition du délégué régional, il crée et fixe les conditions de fonctionnement de toute commission ou groupe de travail.

Article 19 – Président – délégués régionaux et trésoriers

19.1 – Attributions du président
Le président, ou en cas d’empêchement ou d’absence de celui-ci, le vice-président ou  le délégué régional est chargé : 

( de la représentation de l’association dans tous les actes de la vie civile,

( de la convocation et de la présidence des réunions du bureau, du conseil d’administration et des conventions régionales,

( de signer conjointement avec le délégué régional les procès verbaux des réunions du bureau, du conseil d’administration et des conventions régionales,

( de la correspondance officielle de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine,

( d’ordonner les dépenses,

( et plus généralement, de veiller à l’exécution des décisions prises par le bureau.

Il peut donner délégation dans les conditions qui sont fixées par le règlement intérieur.

En cas de représentation en justice, le président ne peut être remplacé que par un mandataire agissant en vertu d’une procuration spéciale.

Le Président est assisté pour ses attributions des délégués régionaux (délégué régional et délégués régionaux adjoints).

19.2 – Attribution du  délégué régional et des deux délégués régionaux adjoints
Les délégués régionaux et le personnel permanent forment la délégation permanente de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

Le délégué régional dirige la délégation permanente de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine. Il est assisté par deux délégués régionaux adjoints.

Il a autorité sur le personnel permanent affecté à la délégation régionale.

Le délégué régional assiste le président qui peut lui donner toute délégation, notamment pour ordonner les dépenses, exécuter les délibérations de la convention régionale, du conseil d’administration, mettre en œuvre les décisions du bureau et représenter la Fédération Hospitalière de la région. Il est garant auprès du Président du fonctionnement de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine. En cas d’empêchement, le délégué régional peut faire bénéficier les délégués régionaux adjoints de cette délégation.

Une délégation du président et du trésorier fixe les attributions du délégué régional en ce qui concerne l’ordonnancement et le paiement des dépenses, le recouvrement des recettes et la gestion des comptes de la Fédération.

Le délégué régional élabore le projet de règlement intérieur à soumettre à la validation du bureau.

Le délégué régional procède à la désignation des représentants de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine dans les différentes commissions régionales et en informe le bureau.

19.3 – Attributions du trésorier
Le trésorier est chargé des questions financières et comptables de la Fédération Hospitalière de  France – Région Aquitaine, pour lesquelles il présente annuellement un rapport à la convention régionale. Il est dépositaire des fonds de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

Il  organise le recouvrement des cotisations et il acquitte les dépenses qui, à l’exception des dépenses courantes plafonnées à une somme fixée par le conseil d'administration, doivent être préalablement ordonnées par le président. 

Il peut, sur sa seule signature en banque, effectuer tous dépôts et tous retraits de fonds ou de titres, faire ouvrir tous comptes, créer, endosser, acquitter tous chèques, signer toutes quittances de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

Il est assisté d'un trésorier adjoint désigné par le conseil d'administration et qui en son absence exerce les mêmes pouvoirs.

 Les comptes annuels sont contrôlés par un commissaire aux comptes qui présente son rapport au conseil d'administration et à la convention nationale.

TITRE VII

INTERREGIONS
La Fédération Hospitalière Régionale peut participer avec d’autres Fédérations Hospitalières Régionales à la constitution d’une Union Hospitalière Interrégionale de manière à faciliter et optimiser la représentation des adhérents sur des thèmes transversaux et de dimension interrégionale (recherches, innovation, pôles de référence, coopération européenne ou internationale,…) ou pour l'organisation de manifestations à vocation interrégionale (congrès, journées,…)

TITRE VIII

ressources

Article  20 – Ressources

Les ressources annuelles de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine sont constituées comme suit : 


( des cotisations versées par les adhérents,


( du revenu de ses biens éventuels,


( des subventions éventuelles,


( de toutes ressources autorisées par la loi et les textes en vigueur.

Il est tenu une comptabilité faisant apparaître annuellement un compte de résultat, un bilan et une annexe.

TITRE IX

DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 21 – Dissolution
La convention régionale extraordinaire peut voter la dissolution de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

La convention ne peut valablement délibérer que si elle a réuni au moins deux tiers des adhérents.

Si ce quorum n’est pas atteint, la convention régionale extraordinaire est ajournée et renvoyée à une date qui est fixée séance tenante, au plus tôt 10 jours et au plus tard 40 jours après la première réunion.

Les convocations portant le même ordre du jour sont adressées par lettre recommandée à tous les adhérents.

Lors de la seconde réunion, la convention régionale extraordinaire pourra délibérer valablement quel que soit le nombre d’adhérents présents ou représentés.

Dans tous les cas, la décision ne pourra être prise qu’à la majorité des ¾ en nombre de voix des délégués présents.

Article 22 – Liquidation

En cas de liquidation de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine, à la suite de la dissolution ou d’une décision judiciaire, la liquidation du patrimoine de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine sera affectée par les soins des représentants de 3 délégués désignés à cet effet par la convention régionale extraordinaire, dans les conditions fixées à l’article 16.3.

L’actif net, tel qu’il subsisterait après liquidation, sera attribué ou employé suivant décision de la convention régionale extraordinaire.

En aucun cas, ni sous aucune forme, il ne pourra être réparti entre les membres de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

CONSEIL D’ADMINISTRATION DE LA FHF-RA 

Du vendredi 15 septembre 2006

ORDRE DU JOUR :

1) Election du Président,

2) Election des autres membres du bureau,

3) Désignation des deux représentants du Conseil d’administration de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine au Conseil d’Administration de la Fédération Hospitalière de France,

4) Désignation des délégués à la convention nationale de la Fédération Hospitalière de France,

5) Adoption du compte de résultat anticipé 2006

6) Adoption du budget prévisionnel 2007

7) Questions diverses.

L’an 2006

Le 15 septembre à 14h30.

Les administrateurs désignés par la convention régionale constitutive de l’association se sont réunis pour la première fois en conseil d’administration, à l’IMS de Xavier Arnozan à Pessac (33600).

Il est ainsi constaté que conformément à l’article 17.4 des statuts, 27 administrateurs composant le conseil d’administration sont présents et qu’en conséquence, le quorum étant atteint, le conseil peut valablement délibérer sur l’ordre du jour.

Ce premier Conseil d’Administration de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine est conduit, dans un premier temps, par Monsieur Alain HERIAUD, Secrétaire Général de l’UHSO.

Le Conseil d’administration conformément à l’article 18 des statuts, procède à l’élection du Bureau dans les conditions de majorité visées à l’article 17.4.

1) Election du Président :
Monsieur HERIAUD explique que le Président du Conseil d’administration actuel du CHU de Bordeaux, Monsieur TAVERNIER, du fait de la mise en œuvre de la nouvelle réglementation concernant la composition des Conseils d’Administration n’occupera plus ce poste dans les prochaines semaines et ne peut donc être candidat.

Au cours de la  séance, Monsieur Jacques DESCHAMPS, Administrateur du Conseil d’Administration du CHU de Bordeaux et Préfet Honoraire, présente sa candidature au poste de Président de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

Monsieur Jacques DESCHAMPS est élu à l’unanimité Président de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine pour une durée de 3 ans.

Monsieur Jacques DESCHAMPS déclare accepter ses fonctions

Monsieur Jacques DESCHAMPS prend la conduite de la suite de la séance.

2) Election des autres membres du bureau (cf. annexe 1) :

- Les deux Vice-Présidents :

Monsieur Gilles CHAUVIN, Président de la CME du Centre Hospitalier de Mont-de-Marsan (40), présente sa candidature au titre de Vice-Président représentant le corps médical.

Sa candidature est mise au vote :

Favorable   : 26

Abstention : 1

Contre        : 0

Monsieur Gilles CHAUVIN est élu Vice-Président, représentant le corps médical, de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine pour une durée de 3 ans.

Monsieur Gilles CHAUVIN déclare accepter ses fonctions.

Monsieur Alain HERIAUD, Directeur Général du CHU de Bordeaux (33), présente sa candidature au titre de Vice-Président représentant les Directeurs.

Sa candidature est mise au vote :

Favorable   : 26

Abstention : 1

Contre        : 0

Monsieur Alain HERIAUD est élu Vice-Président, représentant les Directeurs, de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine pour une durée de 3 ans.

Monsieur Alain HERIAUD déclare accepter ses fonctions.
- Un Délégué Régional :

Monsieur Michel GLANES, Directeur du C.H. d’Agen (47), présente sa candidature au titre de Délégué Régional.

Sa candidature est mise au vote :

Favorable   : 26

Abstention : 1

Contre        : 0

Monsieur Michel GLANES est élu Délégué Régional de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine pour une durée de 3 ans.
Monsieur Michel GLANES déclare accepter ses fonctions.
- Un Délégué Régional Adjoint pour le secteur sanitaire :

Monsieur Christophe GAUTIER, Directeur du C.H. de Pau (64), présente sa candidature au titre de Délégué Régional Adjoint.

Sa candidature est mise au vote :

Favorable   : 26

Abstention : 1

Contre        : 0

Monsieur Christophe GAUTIER est élu Délégué Régional Adjoint de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine pour une durée de 3 ans.

Monsieur Christophe GAUTIER déclare accepter ses fonctions.

- Un Délégué Régional Adjoint pour le secteur médico-social :

Deux candidats sont présentés : 

. Monsieur GARBAY, Directeur de l’EHPAD de Mézin (47),

. Mademoiselle Stéphanie DEBLOIS, Directrice de l’E.H.P.A.D. de Castillon la Bataille (33).

Afin d’éviter d’avoir à procéder à un vote, Monsieur GARBAY propose de retirer sa candidature. La candidature de Mademoiselle Stéphanie DEBLOIS est mise au vote :

Favorable   : 26

Abstention : 1

Contre        : 0

Mademoiselle Stéphanie DEBLOIS est élue Délégué Régional Adjoint de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine pour une durée de 3 ans.

Mademoiselle Stéphanie DEBLOIS déclare accepter ses fonctions.

- Un trésorier :

Madame Chantal LACHENAYE-LLANAS, Directeur Général Adjoint au C.H.U. de Bordeaux (33), présente sa candidature au titre de Trésorière.

Sa candidature est mise au vote :

Favorable   : 26

Abstention : 1

Contre        : 0

Madame Chantal LACHENAYE-LLANAS est élue Trésorière de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine pour une durée de 3 ans.

Madame Chantal LACHENAYE-LLANAS déclare accepter ses fonctions.

- Un trésorier Adjoint :

Monsieur Alain SOEUR, Directeur du C.H. de Mont de Marsan (40), présente sa candidature au titre de Trésorier Adjoint ainsi que Monsieur le Docteur Bernard CAZENAVE, Président de la CME du C.H.S. Charles Perrens à Bordeaux (33).

Il est décidé de garder les deux candidatures.

La candidature de Monsieur Alain SŒUR est mise au vote :

Favorable   : 26

Abstention : 1

Contre        : 0

La candidature de Monsieur Bernard CAZENAVE est mise au vote :

Favorable   : 26

Abstention : 1

Contre        : 0

Monsieur Alain SŒUR et Monsieur Bernard CAZENAVE sont élus Trésoriers Adjoints de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine pour une durée de 3 ans.

Monsieur Alain SŒUR et Monsieur Bernard CAZENAVE déclarent accepter leurs fonctions.
3) Désignation des deux représentants du Conseil d’administration de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine au Conseil d’Administration de la Fédération Hospitalière de France :

Le conseil, conformément à l’article 13 des statuts, procède à la désignation de ses représentants au conseil d’administration de la Fédération Hospitalière de France, dans les conditions de majorité visées à l’article 17.4.

Proposition est faite que les deux Vice-Présidents, Monsieur Alain HERIAUD et Monsieur Gilles CHAUVIN, siègent au Conseil d’Administration de la FHF.

Cette proposition est mise au vote :

Favorable   : 27

Abstention : 0

Contre        : 0

Monsieur Alain HERIAUD et Monsieur Gilles CHAUVIN siègeront au Conseil d’Administration de la FHF.

Il est rappelé qu’en cas de déséquilibre de la représentation au Conseil d’Administration de la F.H.F., il y aura un rééquilibrage au moment de la prochaine convention nationale.

4) Désignation des délégués à la convention nationale de la Fédération Hospitalière de France,

Le conseil, conformément à l’article 12 des statuts, procède à la désignation de ses délégués à la convention nationale, dans les conditions de majorité visées à l’article 17.4.

	TITULAIRES
	
	

	Noms
	Fonctions
	Etablissement

	M. Jean-Marie BOUDEY
	Président du Conseil d'Administration
	Maison de Retraite de Luxey (40)

	M. le Dr Bernard CAZENAVE
	Président de CME
	C.H.S. Charles Perrens (33)

	Melle Stéphanie DEBLOIS
	Directrice
	E.H.P.A.D. de Castillon la Bataille (33)

	M. Jacques DESCHAMPS
	Président du Conseil d'Administration - Préfet honoraire
	C.H.U. de Bordeaux (33)

	M. Alain GARBAY
	Directeur
	E.H.P.A.D. de Mézin (47)

	M. Christophe GAUTIER
	Directeur
	C.H. de Pau (64)

	M. Michel GLANES
	Directeur
	C.H. d'Agen (47)

	M. Alain HERIAUD
	Directeur Général
	C.H.U. de Bordeaux (33)

	M. Jacques LIENARD
	Directeur
	E.H.P.A.D. de Brantome (24)

	M. Jean-Paul LOTTERIE
	Directeur
	C.H. de Libourne (33)

	M. le Dr Christian MARCHADIER
	Président de CME
	C.H. d'Agen (47)

	M. Maurice MEIRELES
	Président du Conseil d'Administration
	Centre Intercommunal de long séjour de Pontacq (64)

	Mme Christel MOURAS
	Directrice
	H.L. de Mauléon-Soule (64)

	M. Xavier NOAL
	Directeur
	Maison de retraite de Saint André de Cubzac (33)

	M. Alain SŒUR
	Directeur
	C.H. de Mont de Marsan (40)


	SUPPLEANTS
	
	

	Noms
	Fonctions
	Etablissement

	Mme BOUVARD
	Directrice
	E.H.P.A.D. "Al Cartero" à Salies de Béarn (64)

	M. le Dr Gilles CHAUVIN
	Président de CME
	C.H. de Mont de Marsan (40)

	M. Jean COURET
	Directeur
	Maison de Retraite Léon Lafourcade à St Martin de Seignanx (40)

	Mme GUIAU
	Directrice
	E.H.P.A.D. d'Aiguillon et de Port Sainte Marie (47)

	M. Michel HAECK
	Directeur
	C.H. d'Arcachon (33)

	M. Philippe SEROR
	Directeur
	Centre Hospitalier Intercommunal de Marmande (47)


5) Adoption du compte de résultat anticipé 2006 (cf annexe 3)

Le compte de résultat anticipé 2006 est mis au vote :

Favorable   : 27

Abstention : 0

Contre        : 0

Le compte de résultat anticipé 2006 est adopté à l’unanimité.
6) Adoption du budget prévisionnel 2007 (cf. annexe 4)

Le budget prévisionnel 2007est mis au vote :

Favorable   : 27

Abstention : 0

Contre        : 0

Le budget prévisionnel 2007 est adopté à l’unanimité.

7) Questions diverses.

· Le personnel permanent et salarié de notre nouvelle association :

Il est proposé le recrutement d’un adjoint au délégué régional de la FHF-RA à temps partiel (si possible un directeur) et le recrutement de la secrétaire actuellement à mi-temps sur l’U.H.S.O. et la région Aquitaine, à temps plein, pour assurer le secrétariat de la FHF-RA.

Cette proposition est mise au vote :

Favorable   : 27

Abstention : 0

Contre        : 0

Cette proposition est adoptée à l’unanimité.

· Le Conseil d’Administration de la FHF-RA, conformément à l’article 17-1-c des statuts, procède à la cooptation d’un administrateur associé pour une durée de trois ans, dans les conditions de majorité visées à l’article 17.4.

Monsieur Michel GLANES informe l’assemblée qu’il a été contacté par Monsieur Louis SEVAL, ancien directeur du Centre Hospitalier de Mont de Marsan, ancien directeur général du CHU de Besançon et maintenant administrateur de l’hôpital local de Monségur (33) qui souhaite être candidat.

Cette proposition est mise au vote :

Favorable   : 27

Abstention : 0

Contre        : 0

Monsieur Louis SEVAL est élu à l’unanimité en tant que personnalité qualifiée et siègera au Conseil d’Administration de la FHF-RA.

Il est rappelé que les administrateurs associés siègent à titre consultatif, sans droit de vote.

· Monsieur Michel GLANES précise que la liste complète de tous les représentants de toutes les instances lorsqu’elle aura été définitivement établie, sera présentée et validée lors du prochain conseil d’administration dont la date sera fixée puis communiquée en fonction des directives de la Fédération Hospitalière de France. 

Plus rien n’étant à l’ordre du jour.

La séance est levée à 17 heures

      Le Président,





Le Délégué Régional,

Jacques DESCHAMPS.




   Michel GLANES.

ANNEXES

COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DE LA FEDERATION HOSPITALIERE DE France – 

REGION AQUITAINE

	       ETABLISSEMENTS PUBLICS DE 
	SANTE
	
	                    ETABLISSEMENTS SOCIAUX ET MEDICAUX 
	SOCIAUX

	
	ADMINISTRATEURS
	DIRECTEURS
	MEDECINS
	24
	33
	40
	47
	64

	C.H.U. de 
	M. TAVERNIER
	                   M. 
	HERIAUD
	Pr JANVIER
	M. LIENARD
	Mme DEBLOIS
	M. COURET
	Mme GUIAU
	Mme BOUVARD

	Bordeaux
	M. DESCHAMPS
	Mme LACHENAYE-LLANAS
	Pr COMBE
	Mme GADRAT
	M. NOAL
	M. BOUDEY
	M. GARBAY
	M. MEIRELES

	
	Mme AUDINEAU
	         Mme 
	VALENTIN
	Pr PELLEGRIN
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	C.H.
	M. ROUEL 

Dax
	Mme ACCARY-BEZARD                       Oloron
	Dr ARNAL             Dax
	
	
	
	
	

	
	M. LAVEAU                    Sarlat
	M. SALLES                                        Dax
	Dr CHAUVIN        Mont de Marsan
	
	
	
	
	

	
	M. PROVAIN          Sainte Foy la Grande
	M. SEROR                                          Marmande - Tonneins
	Dr CAZAURAN Périgueux
	
	
	
	
	

	
	M. ISSARTEL                             Orthez
	M. HAECK                                       Arcachon
	Dr MARCHADIER  Agen
	                                   DELEGUES 
	  DEPARTE 
	MENTAUX
	

	
	
	
	
	
	Patrick MEDEE
	Jean-Paul LOTTERIE
	Alain SŒUR
	Michel GLANES
	Christophe GAUTIER

	C.H.S.
	M. SARTHOULET                           Bordeaux 
	M. DE RICCARDIS                           Bordeaux
	Dr CAZENAVE Bordeaux
	
	
	
	
	

	
	Mme MARIETTE                              Pau
	M. DEBETZ                                             Pau
	Dr BONNAN    Cadillac 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	                              PERSONNE 
	QUALIFIEE
	
	

	H.L.
	M. LABAZEE                              Garlin
	Mme MOURAS                                                   Mauléon
	Dr SAINT BEAT Fumel
	
	Louis SEVAL
	
	
	


	COMPOSITION DU BUREAU DE LA FEDERATION HOSPITALIERE DE France - REGION AQUITAINE

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	PRESIDENT
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Monsieur DESCHAMPS
	
	
	
	

	
	Administrateur du CHU de Bordeaux (33)
	
	
	

	
	Préfet Honoraire
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	VICES-PRESIDENTS
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Monsieur Alain HERIAUD
	
	
	
	

	
	Directeur Général du CHU de Bordeaux (33)
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Docteur Gilles CHAUVIN
	
	
	
	

	
	Président de la CME du CH de Mont-de-Marsan (40)
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	DELEGUE REGIONAL
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Monsieur Michel GLANES
	
	
	
	

	
	Directeur du CH d'Agen (47)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	DELEGUES REGIONAUX ADJOINTS
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Monsieur Christophe GAUTIER
	
	
	

	
	Directeur du CH de PAU (64)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Mademoiselle Stéphanie DEBLOIS
	
	
	

	
	Directrice de l'EHPAD de Castillon la Bataille (33)
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	TRESORIERE
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Madame Chantal LACHENAYE-LLANAS
	
	
	

	
	Directeur Général Adjoint du CHU de Bordeaux (33)
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	TRESORIERS ADJOINTS
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Monsieur Alain SŒUR
	
	
	
	

	
	Directeur du CH de Mont-de-Marsan (40)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Monsieur Bernard CAZENAVE
	
	
	

	
	Président de la CME du CHS Charles Perrens (33)
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	REPRESENTANTS DE LA FHF-RA AU CONSEIL D'ADMINISTRATION DE LA FHF

	
	
	
	
	
	
	

	
	Monsieur Alain HERIAUD
	
	
	
	

	
	Directeur Général du CHU de Bordeaux (33)
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Docteur Gilles CHAUVIN
	
	
	
	

	
	Président de la CME du CH de Mont-de-Marsan (40)
	
	


REPRESENTATION DE LA FHF-REGION AQUITAINE A LA CONVENTION NATIONALE 2006
	TITULAIRES
	
	
	
	

	Noms
	Fonctions
	Etablissement
	Adresse
	Ville

	M. Jean-Marie BOUDEY
	Président du Conseil d'Administration
	Maison de Retraite de Luxey
	Place Saint Roch
	40430 LUXEY

	M. le Dr Bernard CAZENAVE
	Président de CME
	C.H.S. Charles Perrens 
	121, rue de la Béchade
	33076 BORDEAUX

	Melle Stéphanie DEBLOIS
	Directrice
	E.H.P.A.D. de Castillon la Bataille
	Boîte Postale 115
	33350 CASTILLON-LA-BATAILLE

	M. Jacques DESCHAMPS
	Président du Conseil d'Administration - Préfet honoraire
	C.H.U. de Bordeaux
	Hôtel de Saige 23 cours du Chapeau Rouge
	33000 BORDEAUX

	M. Alain GARBAY
	Directeur
	E.H.P.A.D. de Mézin
	Rue Barreau
	47170 MEZIN

	M. Christophe GAUTIER
	Directeur
	C.H. de Pau
	4, bvd hauterive
	64046 PAU CEDEX

	M. Michel GLANES
	Directeur
	C.H. d'Agen
	route de Villeneuve
	47923 AGEN CEDEX

	M. Alain HERIAUD
	Directeur Général
	C.H.U. de Bordeaux
	12, rue Dubernat
	33404 TALENCE

	M. Jacques LIENARD
	Directeur
	E.H.P.A.D. de Brantome
	Allées Henri IV
	24310 BRANTOME

	M. Jean-Paul LOTTERIE
	Directeur
	C.H. de Libourne
	Boîte Postale 199
	33505 LIBOURNE Cedex

	M. le Dr Christian MARCHADIER
	Président de CME
	C.H. d'Agen
	route de Villeneuve
	47923 AGEN CEDEX

	M. Maurice MEIRELES
	Président du Conseil d'Administration
	Centre Intercommunal de long séjour de Pontacq
	27 Rue Colonel Betboy
	64530 PONTACQ

	Mme Christel MOURAS
	Directrice
	H.L.  de Mauléon-Soule
	6, Avenue de Tréville
	64130 MAULEON-SOULE

	M. Xavier NOAL
	Directeur
	Maison de retraite de Saint André de Cubzac
	46, rue Latour du Pin
	33240 SAINT-ANDRE DE CUBZAC

	M. Alain SŒUR
	Directeur
	C.H. de Mont de Marsan
	av. Pierre de Coubertin
	40024 MONT-DE-MARSAN CEDEX

	
	
	
	
	

	SUPPLEANTS
	
	
	
	

	Noms
	Fonctions
	Etablissement
	Adresse
	Ville

	Mme BOUVARD
	Directrice
	E.H.P.A.D. "Al Cartero"
	40  Rue Saint-Martin
	64270 SALIES-DE-BEARN

	M. le Dr Gilles CHAUVIN
	Président de CME
	C.H. de Mont de Marsan
	av. Pierre de Coubertin
	40024 MONT-DE-MARSAN CEDEX

	M. Jean COURET
	Directeur
	Maison de Retraite Léon Lafourcade
	Le bourg
	40390 SAINT-MARTIN-DE-SEIGNANX

	Mme GUIAU
	Directrice
	E.H.P.A.D. d'Aiguillon et de Port Sainte Marie
	Allée Charles de Gaulle
	47190 AIGUILLON

	M. Michel HAECK
	Directeur
	C.H. d'Arcachon
	5 allée de l'Hopital 
	33260 LA TESTE DE BUCH

	M. Philippe SEROR
	Directeur
	Centre Hospitalier Intercommunal
	Boîte Postale 311
	47207 MARMANDE CEDEX


COMPTE DE RESULTAT ANTICIPE  

FEDERATION HOSPITALIERE DE FRANCE - REGION AQUITAINE

Mois de décembre 2006

	RECETTES
	
	
	
	II. Euros

	
	
	
	
	
	

	
	Subvention UHSO 2006
	
	   5000,00

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	DEPENSES
	
	
	

	
	Animation régionale
	
	     500,00

	
	Frais de déplacements
	  1 000,00

	
	Salaires + secrétariat (prévisionnels)
	
	
	
	

	
	
	Secrétariat 1/2 temps
	  1 500,00

	
	
	
	
	
	

	
	Honoraires expert comptable
	     830,00

	
	Affranchissement P.T.T. 
	     100,00

	
	Divers
	
	
	     100,00

	
	
	
	

	
	                Total Dépenses
	
	  4 030,00

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Résultat prévisionnel 2006
	   970,00
	

	
	
	
	Excédent prévisionnel 2006
	  970,00
	


BUDGET PREVISIONNEL 2007

FEDERATION HOSPITALIERE - REGION AQUITAINE

	( RECETTES
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Cotisations
	
	
	
	

	
	
	F.H.F.
	
	
	
	166166,00

	
	
	FHF-RA
	
	
	
	114314,00

	
	
	
	
	
	Sous-Total
	280480,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	Subvention UHSO
	
	
	30000,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Total Recettes
	310480,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	( DEPENSES
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	    Cotisations
	
	
	
	

	
	
	F.H.F.
	
	
	
	196770,00

	
	
	Société Française d'Histoire des Hôpitaux
	1525,00

	
	
	
	
	
	Sous-Total
	198295,00

	
	
	
	
	
	
	

	    Dépenses de fonctionnement de l'association
	

	
	Frais support de communication
	
	4000,00

	
	Frais congrès Unions Sœurs
	
	4000,00

	
	Animation régionale
	
	
	8000,00

	
	Organisation de journées d'information
	
	5000,00

	
	Frais de déplacement (Président, Trésorier, Délégué régional, permanent, secrétariat, etc...)
	5000,00

	
	Salaire + Secrétariat
	
	
	

	
	
	Secrétariat
	
	
	
	36720,00

	
	
	Permanent
	
	
	
	40415,00

	
	Frais de fonctionnement des instances
	
	3000,00

	
	Affranchissements
	
	
	1000,00

	
	Photocopies
	
	
	
	1000,00

	
	Fournitures de bureau
	
	
	1000,00

	
	Honoraires expert comptable
	
	3000,00

	
	Frais bancaires
	
	
	
	50,00

	
	
	
	
	
	Sous-Total
	112185,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Total Dépenses
	310480,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Résultat prévisionnel 2007
	0,00

	
	
	
	Excédent prévisionnel 2006
	970,00

	
	
	
	Excédent prévisionnel 2007
	970,00


CONSEIL D’ADMINISTRATION DE LA FHF-RA 

Du jeudi 28 juin 2007

ORDRE DU JOUR :

1) Recrutement de l’Adjoint au Délégué régional 

2) Affaires financières 


( Bilan 2006 et 2007 : rentrée des cotisations, état des dépenses.


( Fixation des cotisations 2008 

3) Adoption du règlement intérieur

4) Organisation d’un congrès inter régional 


( organisation financière et matérielle


( présentation des thèmes 

5) Proposition d’élargissement du GRAHPA

6) Proposition de création d’un groupe de réflexion pour le secteur médico social

7) Questions diverses

L’an 2007

Le 28 juin à 9h30, le Président Jacques DESCHAMPS constatant que le quorum est atteint ouvre la séance.

1) Recrutement de l’Adjoint au Délégué régional 

Présentation de Monsieur Michel BARON, recruté en tant qu’adjoint au délégué régional à mi-temps par la FHF-RA. Il est également directeur du groupe hospitalier Sud du CHU de Bordeaux.

Monsieur Michel BARON précise combien il est conscient de l’ampleur de l’investissement que cela représente. Il tient à faire part de sa pleine et entière disponibilité dans le cadre des missions qui lui sont confiées.

2) Affaires financières (cf. annexe 1-2-3)


( Bilan 2006 et 2007 : rentrée des cotisations, état des dépenses.


Le mois de décembre 2006 ne prête pas à commentaire du fait du peu de dépenses engagées.

En 2007, il apparaît que si l’association n’avait pas bénéficié des subventions de l’UHSO, l’exercice aurait été déficitaire, notamment du fait de la non augmentation des cotisations 2007.


En 2007, le choix a été fait de reconduire le montant des cotisations 2006. En effet, l’application d’une augmentation à l’occasion de la création de la FHF – Région Aquitaine qui nécessitait une décision d’adhésion de tous les établissements de la région aurait été inopportune. Les charges fixes ont augmenté, notamment le secrétariat ainsi que  les frais de fonctionnement et de déplacement liés au fonctionnement des instances.


Aussi, pour 2008, se pose la décision d’une augmentation des cotisations. 

Le budget est adopté à l’unanimité


( Fixation des cotisations 2008 :


Le Président indique qu’au vu des documents remis sur table, il ne voit pas comment éviter une augmentation permettant de faire face à la progression des charges et ainsi d’équilibrer le budget de l’association.

L’augmentation est adoptée à l’unanimité

3) Adoption du règlement intérieur (annexe 4)

Lecture est faite du règlement intérieur rédigé en réunion du bureau le 15 mars 2007.

Le Conseil d’administration conformément à l’article 17.5 des statuts, procède à l’adoption du règlement intérieur.

Le règlement intérieur est adopté à l’unanimité

4) Organisation d’un congrès inter régional 


Avec la disparition des unions hospitalières,  l’organisation des congrès s’est interrompue, tout au moins dans leur forme antérieure. Pour autant, de nombreux professionnels de santé et les responsables de la FHF ont clairement fait savoir que cette suppression était dommageable. 


Après contact entre Monsieur HERIAUD et Messieurs EVIN et VINCENT et concertation entre les représentants des 4 régions ayant manifesté le souhait de participer à l’organisation d’un congrès inter régional (Aquitaine, Limousin, Poitou-Charentes, Midi-Pyrénées) il est proposé au conseil d’administration, malgré une prise de risque financière évidente, de perpétuer la tradition des congrès inter régionaux.


A la suite des premières réunions de travail, la région Limousin a fait savoir ce matin que les modalités d’organisation du congrès sur deux jours ne lui conviennent pas, et qu’elle ne souhaitait pas s’engager plus avant dans ce projet.


En effet, nous avons retenu le format d’une journée et demi pour conserver le coté convivial, que beaucoup apprécient, en maintenant une soirée de gala le jeudi soir. 


A ce jour participent donc à ce projet les régions : Aquitaine, Poitou-Charentes, et Midi-Pyrénées.


Chaque région s’est engagée sur un nombre d’inscrits, qui devrait permettre avec l’apport financier des exposants d’assurer l’équilibre financier. La région Aquitaine doit avoir au minimum 66 inscrits.

Monsieur Alain HERIAUD est prêt à organiser cette manifestation au CHU de Bordeaux, et pour limiter le coût du congrès, à mettre à notre disposition à titre onéreux l’I.M.S. de l’hôpital Xavier Arnozan. 


Le choix d’une société prestataire d’organisation du congrès fera l’objet d’une mise en concurrence sur la base d’un cahier des charges définissant la teneur de la prestation et son coût.


Il est nécessaire de faire agréer le congrès pour qu’il puisse être pris en charge dans le cadre de la formation continue par l’ANFH et de le faire labelliser dans le cadre de la FMC afin de favoriser la participation du corps médical.


Le temps consacré aux discours d’ouverture va être limité. Les travaux du congrès seront d’avantage axés sur les questions d’actualités le jeudi après-midi, et pour dynamiser l’approche de la thématique du vendredi, sur l’organisation d’ateliers par sous-thèmes.

Thématique générale : LE CHOC DEMOGRAPHIQUE : UN DEFI POUR L’HOPITAL.

PREVENIR, SOIGNER, ACCOMPAGNER, RECRUTER, FORMER, COOPERER
Le jeudi après midi : Questions d’actualité

- Les articulations entre les hôpitaux psychiatriques et le secteur médico social

- La politique d’évaluation qualité des établissements médico sociaux, la bien traitance

- La permanence des soins et le transfert de charge médecine de ville/hôpital
La journée du vendredi : Répartition des congressistes sur 3 ateliers 

1 – Démographie professionnelle et développement des coopérations entre les personnels de soins 

2 – Démographie médicale et organisation des soins 

3 – Vieillissement et filière gériatrique 

Puis restitution des ateliers par les rapporteurs 

Bernard CAZENAVE, propose sa candidature pour le groupe sur la filière gérontologique.

Madame TISSOT nous signale qu’en cas de difficulté pour trouver un intervenant dans le domaine gériatrique, nous pouvons nous adresser de sa part à Monsieur MUNICK.


Une invitation sera lancée à toutes les FHR de France. Il faut absolument que ce premier congrès interrégional soit un succès, si non il est à craindre une interruption durable de ces rencontres.

Accord unanime pour lancer l’organisation du congrès

5) Proposition d’élargissement du GRAHPA

Il s’agit d’une instance qui est « historiquement » une émanation de l’UHSO, créée à l’initiative Monsieur Pierre LE MAUFF pour réunir les directeurs et les médecins afin d’échanger sur des thématiques communes à tous les établissements hospitaliers de la Région Aquitaine.

Actuellement, il y a une parité médecins/directeurs, dans la composition du GRAHPA. Au fil du temps et de ses travaux, le GRAHPA a acquis une reconnaissance régionale. Dorénavant, les rendez-vous avec l’ARH sont calés en fonction des réunions du GRAHPA.


Deux raisons ont amenées à réfléchir à un projet d’élargissement : la création des territoires de santé d’une part et d’autre part les nouveaux statuts de la FHF qui offrent une place plus importante aux établissements de petites et moyennes dimension.


Au demeurant, les établissements de taille moyenne, se sentent insuffisamment représentés au sein du GRAHPA. L’élargissement est donc souhaitable tout en veillant au maintien de l’équilibre du paritarisme médecins/directeurs. Il faut ainsi éviter que la composition du GRAHPA devienne pléthorique ce qui contreviendrait aux principes actuels de convivialité et d’efficacité de groupe. 


Une des pistes pour modifier la composition de cette instance, tout en respectant l’esprit et l’équilibre de départ, serait d’intégrer les délégués départementaux en tant que membres de droit et choisir six nouvelles personnes : 3 médecins et 3 directeurs. Cependant le choix de la composition reste difficile et Monsieur GLANES souhaite poursuivre la réflexion sur ce sujet. 


Monsieur Alain HERIAUD, souhaite rappeler que dans un premier temps il faut déjà que ceux qui doivent y être soient présents. Le relevé de conclusion synthétique des travaux du GRAHPA doit être diffusé à tous les établissements afin que tous puissent avoir accès à l’information. Le GRAHPA n’est pas fermé et la présence ponctuelle de tel ou tel établissement en fonction de points particuliers à l’ordre du jour est tout à fait souhaitable.

6) Proposition de création d’un groupe de réflexion régional pour le secteur médico social


Ce projet a été lancé car les problématiques posées aux établissements médico sociaux ne répondent pas à la même logique et ne s’adressent pas toujours aux mêmes interlocuteurs que ceux du secteur sanitaire. Il faut que ces établissements puissent se retrouver sur des thématiques communes qui leurs sont propres.


Actuellement, il n’y a pas de mutualisation inter départementale. Les expériences des uns ne sont pas connues des autres, il en va de même pour les prises de position des DDASS et des Conseil Généraux.


A ce jour, les responsables de la FHF-RA ont présenté ce projet dans deux départements et le projet a reçu un accueil très favorable.


La Délégation départementale de Gironde a simplement émis le souhait que le Président du groupe de réflexion pour le secteur médico social  siège au GRAHPA et vise versa. 


L’organisation des réunions, les comptes-rendus seront pris en charge comme pour le GRAHPA, par le secrétariat de la FHF-RA et l’adjoint au délégué régional.

7) Questions diverses


Le prochain Conseil d’administration est fixé au 18 septembre 2007 au matin et sera suivi l’après midi de la Convention Régionale.

Plus rien n’étant à l’ordre du jour.

La séance est levée à 12h15 heures.

Le Président,





Le Délégué Régional,

Jacques DESCHAMPS.

Michel GLANES.

ANNEXE 1

	COMPTE ADMINISTRATIF 

	FEDERATION HOSPITALIERE DE FRANCE - REGION AQUITAINE

	
	
	
	
	
	
	

	Mois de décembre 2006

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	RECETTES
	
	
	
	
	Euros

	
	
	
	
	
	
	

	
	Subvention 2006
	
	
	
	5 000,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	DEPENSES
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Animation régionale
	
	
	

	
	
	Aquitaine 
	
	
	194,20

	
	
	
	
	
	
	

	
	Frais de déplacements
	
	
	95,20

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Salaires + secrétariat (prévisionnels)
	
	

	
	
	Secrétariat 1/2 temps
	
	2 358,10

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Affranchissement P.T.T. 
	
	
	436,75

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	 

	
	Total Dépenses
	
	
	
	3 084,25

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Résultat 2006
	
	1 915,75

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Excédent 2006
	
	1 915,75


ANNEXE 2

COMPTE ADMINISTRATIF ANTICIPE 2007

	RECETTES
	
	
	
	

	
	Cotisations
	
	
	
	

	
	
	encaisées
	
	
	248497

	
	
	a encaisser
	
	
	31578

	
	
	
	
	Sous-total
	280075

	
	
	
	
	
	

	
	Remboursement repas journée du 24/01/07
	1496

	
	Subvention UHSO
	
	
	

	
	
	encaisées
	
	
	50476

	
	
	a encaisser (prévisionnel)
	12000

	
	
	
	
	Sous-total
	62476

	
	
	
	
	
	

	
	Divers remboursé
	
	
	290

	
	
	
	
	Total recettes
	344337

	
	
	
	
	
	

	DEPENSES
	
	
	
	

	
	Cotisations
	
	
	
	

	
	F.H.F.
	réglées
	
	
	65590

	
	
	à valoir
	
	
	131179

	
	
	
	
	Sous-total
	196769

	
	
	
	
	
	

	
	Société Française d'Histoire des Hôpitaux
	1525

	
	
	
	
	Sous-total
	198294

	
	
	
	
	
	

	Dépenses de fonctionnement de l'association
	

	
	Frais support de communication (prévisionnel)
	4000

	
	Frais congrès autres FHR (prévisionnel)
	3400

	
	Organisation de journées d'information  (prévisionnel)
	13000

	
	Frais de déplacement 
	

	
	
	réglés
	
	
	1806

	
	
	à valoir (prévisionnel)
	16000

	
	Salaire + Secrétariat
	
	
	

	
	
	Secrétariat
	
	
	36100

	
	
	Adjoint au Délégué Régional
	21000

	
	Frais de fonctionnement des instances
	2000

	
	Affranchissements (prévisionnel)
	
	

	
	
	réglés
	
	
	205

	
	
	à valoir (prévisionnel)
	1000

	
	Photocopies
	
	
	
	

	
	
	réglées
	
	
	309

	
	
	à valoir (prévisionnel)
	500

	
	Fournitures de bureau (prévisionnel)
	1000

	
	Honoraires expert comptable (prévisionnel)
	2000

	
	Frais bancaires (prévisionnel)
	
	
	10

	
	
	
	
	Total dépenses 
	300624

	
	
	
	
	
	

	
	
	Résultat prévisionnel année 2007
	43713

	
	
	Excédent constaté 2006
	1916

	
	
	Excédent prévisionnel cumulé 2007
	45629


ANNEXE 3

BUDGET PREVISIONNEL 2008 INCLUANT UNE AUGMENTATION 

DES COTISATIONS DE 8%
	RECETTES
	
	
	
	

	
	Cotisations 
	
	
	
	303346

	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	Total recettes
	303346

	
	
	
	
	
	

	DEPENSES
	
	
	
	

	
	Cotisations
	
	
	
	

	
	F.H.F. (inclut l'augmentation annuelle de 1,8% de la FHF)
	200311

	
	
	
	
	
	

	
	Société Française d'Histoire des Hôpitaux
	1525

	
	
	
	
	
	

	Dépenses de fonctionnement de l'association
	

	
	Frais support de communication 
	
	4000

	
	Frais congrès autres FHR 
	
	
	3400

	
	Organisation de journées d'information
	13000

	
	
	
	
	
	

	
	Frais de déplacement
	17000

	
	
	
	
	
	

	
	Salaire + Secrétariat
	
	
	

	
	
	Secrétariat
	
	
	36100

	
	
	Adjoint au Délégué Régional
	21000

	
	
	
	
	
	

	
	Frais de fonctionnement des instances
	2000

	
	
	
	
	
	

	
	Affranchissements
	
	
	1200

	
	
	
	
	
	

	
	Photocopies
	
	
	
	800

	
	
	
	
	
	

	
	Fournitures de bureau 
	
	
	1000

	
	
	
	
	
	

	
	Honoraires expert comptable 
	
	2000

	
	
	
	
	
	

	
	Frais bancaires 
	
	
	
	10

	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	Total dépenses 
	303346

	
	
	
	
	
	

	
	
	Résultat prévisionnel année 2008
	0

	
	
	Excédent prévisionnel 2007
	41276

	
	
	Excédent prévisionnel cumulé 2008
	41276


ANNEXE 4
Fédération Hospitalière de France

Région Aquitaine

Déclarée le 28 novembre 2006
	REGLEMENT  INTERIEUR


Association régie par la loi  du 1er juillet1901 
Article 1 – OBJET

Le présent règlement intérieur, établi dans le cadre des dispositions contenues dans les Statuts de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine, a pour objet de préciser les modalités d’organisation et de fonctionnement de la Fédération Hospitalière Régionale et de ses composantes départementales.

Article 2 – COMPETENCE TERRITORIALE
La Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine est composé de cinq départements : 

· Dordogne

· Gironde
· Landes

· Lot et garonne
· Pyrénées Atlantiques

Article 3 - ADHESION
Une délibération du Conseil d’Administration de l’établissement concerné est nécessaire pour :

· l’adhésion de l’établissement à la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine

· la désignation nominative des représentants de l’établissement à la Convention Régionale de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine

Article 4 – MONTANT ET RECOUVREMENT DES COTISATIONS
Le recouvrement des cotisations prévu à l’article 10 des statuts est organisé comme suit :

· la cotisation est due dans son intégralité pour l ‘année civile

· pour les nouveaux adhérents la cotisation est due dès réception de la délibération d’adhésion

· pour ceux qui sont déjà adhérents, un mémoire est envoyé en double exemplaire à chaque établissement en début de l’année civile

· le deuxième mémoire doit être retourné rempli à la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine dès que le mandatement est lancé par l’établissement

· Le mémoire précise la part destinée à la FHF et la part restant à la FHF-RA

· le règlement doit impérativement intervenir avant le 30 juin de l’année civile en cours afin d’éviter les problèmes de trésorerie que pourraient engendrer un retard de paiement

· les comptes administratifs retraités sont produits à la demande du Trésorier de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine

La cotisation de chaque établissement membre est fixée chaque année par la Convention Régionale sur proposition du Conseil d’Administration de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine.

Le montant de la cotisation annuelle est établi en fonction d’un barème prenant en compte le montant du dernier compte administratif retraité transmis par l’établissement.

Article 5 – RENOUVELLEMENT DES INSTANCES DEPARTEMENTALES

Compte tenu des dispositions du titre IV des statuts, les sections départementales composant la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine doivent faire parvenir, à l’occasion du renouvellement des instances départementales, au Délégué Régional, la liste des élus membres titulaires et suppléants du Bureau Départemental.

Article 6 – ROLE DES DELEGUES DEPARTEMENTAUX
Conformément au titre IV des Statuts, les délégués départementaux et les délégués départementaux adjoints sont les animateurs de la vie départementale.

Ils sont notamment chargés :

· d’animer l’action de la section départementale,

· de représenter la section auprès des pouvoirs publics,

· de faire les propositions au délégué régional, aux membres représentant la Fédération Hospitalière de France - Région Aquitaine dans les diverses commissions, de suivre l’activité de celles-ci et d’en rendre compte au délégué régional,

· de signaler au délégué régional les cas ou une intervention se révèlerait nécessaire,

· de contacter les hospitaliers pouvant adhérer à la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine,

· de prendre contact avec les directeurs nouvellement nommés et veiller à leur bonne intégration au sein du département.

Article 7 – MODALITES DE VOTE AUX CONVENTIONS REGIONALES
En application des dispositions des articles 16.1.a et 16.2.1.2 des Statuts, lors de la Convention Régionale ou d’une Convention Régionale extraordinaire, chaque membre actif présent tel que défini à l’article 6.1 des statuts dispose d’une voix au moment des votes.

Les décisions sont prises à la majorité. Les votes s’effectuent à main levée, ou à bulletin secret à la demande du Président ou du tiers au moins des membres présents.

Il n’y a pas de vote par correspondance, ni de pouvoir.

Article 8 – DESIGNATION DES PERSONNALITES QUALIFIEES
En application de l’article 17.1.c des Statuts, la Convention Régionale est informée du nom des personnalités qualifiées proposées par le Conseil d’Administration. Si ces noms ne recueillent pas l’accord de la Convention Régionale, de nouvelles propositions doivent être formulées par le Conseil d’Administration. 

Article 9 – PARTICIPATION DE PERSONNALITES EXTERIEURES 
Dans le cadre des articles 17.1 et 18.1, le Conseil d'Administration, ainsi que le Bureau, peuvent s’adjoindre ponctuellement, à titre consultatif, toutes personnes susceptibles, par leur concours ou leur compétence, de faciliter leurs travaux.

Article 10 – PERSONNEL PERMANENT
Dans le cadre de l’article 17.5, le Conseil d'Administration peut, le cas échéant, avoir recours à un ou plusieurs agents salariés pour participer au fonctionnement de l’Association. Les traitements, indemnités et la fiche de poste seront déterminées par le Bureau, sur proposition du délégué régional.

Article 11 – DESIGNATION DES MEMBRES DU BUREAU
Suivant les dispositions de l’article 18.1 des statuts, la désignation des membres du Bureau Régional s’effectue par vote au scrutin majoritaire à deux tours. Le vote a lieu à bulletin secret à la demande d’un administrateur au moins.

Les délégués départementaux assistent aux séances du Bureau avec voix consultative. 

L’Adjoint au Délégué Régional assiste aux séances du Bureau avec voix consultative.

Article 12 - DELEGATION

Comme précisé dans l’article 19.1, le Président donne délégation au Délégué Régional selon les modalités précisées en annexe 1.
En cas d’empêchement du Président, il est remplacé par le Vice-Président doyen d’âge.

Article 13 – MISSIONS DU DELEGUE REGIONAL

Le Délégué Régional est notamment chargé :

· de coordonner l’action des sections départementales de sa région,

· de suivre l’activité de ces dernières et d’en rendre compte au Président de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine,

· d’animer la vie régionale en étant le principal interlocuteur des tutelles régionales (A.R.H, D.R.A.S.S,...).

Par délégation du Président, il procède à la désignation des représentants de la Fédération Hospitalière de France dans les commissions départementales ou régionales de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine. Il reçoit à cet effet, le cas échéant, les propositions des délégués départementaux.

Il a la responsabilité des archives de l’Association.

Dans le cadre des dispositions de l’article 19.2 des statuts, le Délégué Régional établit chaque année les procès-verbaux tant du Bureau que du Conseil d'Administration, ainsi que le rapport moral que le Président présente au Conseil d'Administration, et à la Convention Régionale.

Article 14 – MISSIONS DU TRESORIER
Conformément à l’article 19.3, le Trésorier est chargé de la comptabilité et du recouvrement des cotisations, de l’encaissement des autres recettes et du paiement des dépenses.

Le Trésorier acquitte toutes les dépenses courantes. Les dépenses à caractère exceptionnelles sont ordonnancées par le Président.
Il rend compte de sa gestion à la Convention Régionale.

Article 15 – REMBOURSEMENT DES FRAIS DE MISSIONS
Toute personne appelée par la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine à se déplacer dans le cadre de missions qui lui sont confiées, est remboursée de ses frais de déplacement et de séjour.

Le Trésorier de la Fédération Hospitalière de France – Région Aquitaine assurera le remboursement des frais au vu d’un état de décompte certifié sincère et véritable par l’intéressé, indiquant le motif du déplacement et fournissant tous les détails et justificatifs sur les frais engagés.

Les frais seront décomptés sur les bases suivantes :

Transport
a) Tarif S.N.C.F. 1ère classe ou tarif économique en avion.
b) Dans l’impossibilité d’utiliser un transport en commun, le remboursement sera effectué sur la base du tarif S.N.C.F. 1ère classe majoré éventuellement des droits de péage autoroutiers.

Le remboursement de tous les frais de mission nécessite la présentation de justificatifs 
· Repas : forfait plafonné à 30 euros par repas 

· Hôtel 
: forfait plafonné à 110 euros par nuit avec petit déjeuner

· Droits d’inscription aux formations et congrès : la demande de prise en charge sera soumise pour validation au Délégué Régional par délégation du Président.
Article 16 – APPROBATION DU REGLEMENT INTERIEUR
Le présent règlement intérieur devra être approuvé par le Conseil d’Administration et la Convention Régionale.

Il pourra être modifié selon la même procédure sur proposition du Bureau.

ANNEXE 1

(((((((((((
Délégation du Président de la FHF-Région Aquitaine au Délégué Régional
Dans le cadre des dispositions de l’article 19 des statuts de la FHF-Région Aquitaine, le Président de la FHF-Région Aquitaine donne délégation au Délégué Régional dans les domaines suivants :

1- La représentation de l’association dans tous les actes de la vie civile.

2- La convocation et le cas échéant la Présidence des réunions du bureau, et d’en signer le cas échéant les procès verbaux.

3- La signature de la correspondance officielle de la FHF-Région Aquitaine.

4- L’exécution des délibérations prises par le Bureau, le Conseil d’Administration et la Convention Régionale.

5- La gestion du personnel permanent affecté à la Délégation Régionale.

6- L’ordonnancement des dépenses, le recouvrement des recettes.
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